De acuerdo a la Convocatoria al Vigésimo Octavo Concurso al Premio a la Docencia emitida
por el Rector General de la UAM ¢l dia 14 de enero de 2019 y con base en el articulo 278
del Reglamento de ingreso, promaocion y permanencia del personal académico (RIPPPA),
el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad l|ztapalapa, emite jas
-siguientes:

MODALIDADES PARTICULARES PARA EL OTORGAMIENTO
DEL PREMIO A LA DOCENCIA

1. Para elegir candidatos para el Premio a la Docencia, el Consejo Divisio@-fow\_aré
una Comisiébn que proponga los nombres de los candidatos que>pueden ser
merecedores de tal distincién, para lo cual se dara a la tarea de busgar a los
candidatos entre el personal académico involucrado en la docenciavde_laDivision.

2. La Comisién estara integrada por dos jefes de departarr@g’fo, Q;’representantes
propietarios de profesores y dos representantes propietarios"deils alumnos ante el
Consejo Divisional de CBI. 7

3. Para la busqueda de los candidatos que pueden‘s‘e:;\.propuestos para el Premio a la
Docencia, la Comision tomara en cuentaj como Cualidades y/o habilidades
deseables, entre otras, las siguientes:

+ Motivado y motivador. ‘\,
Buen comunicador.
Formador y orientador. ‘\

Buen colaborador con ia acti\ziga\d docente de la Division.

Innovador. i)

Reconocido por sullgbor docente.
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Comprometido msQ\tuc;_o almente.

Responsablefantefos pfocesos escolares.

Transmitiut\é{q@ocjmiento con actitud critica, capacidad creativa y

racionalidadcientifica.

o Haber{ce'r'wtrib_ﬁido en las propuestas de creacion, modificacion o
ade‘c?uacibg}. e planes y programas de estudio o sistemas educativos
ifhnovadores.

Q?T@_r.lgf_*irﬁerés para renovar su practica docente incorporando los resultados

de su investigacion y buscar su propia superacion.

HEber contribuido en la formacion y actualizacién del personal academico.
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‘Gualquier miembro del personal académico podra ser registrado como candidato
al premio excepto los Organos Personales, Secretario Académico, Representantes
del Personal Académico ante el Consejo Divisional y Coordinadores de Estudio.

4 La Oficina Técnica del Consejo Divisional recibird las propuestas a traves de los
miembros del Consejo Divisional, a partir del 25 de enero y hasta el 12 de abril
de 2019. Con las propuestas se adjuntara la relacion de las actividades docentes
realizadas para la Universidad y la documentacion probatoria. Una vez cumplido el
plazo las propuestas recibidas se turnaran a la Comisién para su analisis.
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5. A falta de recepcion de propuestas la Comision podra considerar candidatos
registrados en afios anteriores siempre y cuando cumplan con lo establecido en el
numeral | de las bases emitidas en la convocatoria del Rector General y sean
elegibles de acuerdo al numeral 3 de estas modalidades.

6. La Comision evaluara a los candidatos basandose en:

a) Las Politicas Generales de la Universidad, apartado 2.

b) La participacion en ei desarrollo de los productos del trabajo, de acu rdo%n los
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grados y subgrados del subfactor docencia descritos en el @ul\a\dﬁpara

Ingreso y Promocién del Personal Académico, en especial en la impart‘i/cién de
cursos a nivel de licenciatura y posgrado (1.1.1.1 y 1.1.1.2),Qaisi como en la
preparacién de materiales didacticos (1.1.3), direccién de tesis (1™:4)"y asesoria

de servicio social (1.3.6).

c¢) La calidad de los cursos a nivel licenciatura y posg{ado‘,lé‘cual se analizara de
acuerdo con los lineamientos establecidos por, los:cogsejos divisionales que
ponderaran los informes del personal académico acefca de sus cursos y la
opinién de sus alumnos mediante enc@q\\igéneas, contemplando las

actividades sefialadas en el articulo 215 d@PA.

d) La opinién del personal académicoy @Ios coordinadores de estudio respectivos
acerca de la labor docente de Ios’iar@cgtos.

7. Una vez terminado el periodo para fatecepcion de propuestas, la Comision tendra
30 dias habiles, para entrega{(L su dictamen al Consejo Divisional en el cual
presentara hasta dos ‘miembfos del personal académico que considere
merecedores del Premio.a id I%;cencia.

8. La Comision progurara otorgar el premio a aquellos profesores que no lo hayan
obtenido. Nl

9. En una segion dQLponsejo Divisional decidira sobre e! otorgamiento del Premio a la
Docenciéupor'mayoria simple de los miembros presentes.
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