LINEAMIENTOS PARTICULARES PARA LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD DEL
PERIODO SABATICO, CRITERIOS PARA EL ANALISIS DEL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR, REQUISITOS PARA LA
PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y CRITERIOS PARA
LA EVALUACION DEL INFORME, EN LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E
INGENIERIA DE LA UNIDAD IZTAPALAPA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los presentes Lineamientos tienen como objetivo establecer los requisitos para‘ la
presentacion de la solicitud para el disfrute del periodo sabatico; ademas se establecen los
criterios para el analisis del programa de actividades académicas a desarrollar con la
finalidad de lograr la superacién académica del solicitante.

También se establecen los requisitos para la presentacion del informe académico que deben
rendir los miembros del personal académico que hubieran disfrutado-del periodo sabatico y
los criterios para su evaluacién.

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 34 del Reglamento Orgénico de la Universidad Autonoma
Metropolitana (UAM), establece en las fracciones VIl y VIII que es competencia del
Consejo Divisional “Resolver sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos
para el disfrute del periodo o afio sabatico; tomando en cuenta en el caso del
periodo sabatico, los planes y programas de la Division” y “Evaluar los informes
académicos que a proposito del ejercicio del derecho mencionado deben rendir los
miembros del personal académico’.

2. Que el articulo 222 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del
Personal Académico de la UAM (RIPPPA), establece que “El periodo sabatico tiene
la finalidad de lograr'la superacion académica de aquellos que tengan derecho a
disfrutarlo”; y que los:articulos 225 a 231 del mismo ordenamiento establecen las
caracteristicas.que se deben cumplir para el ejercicio de este derecho.

3. Que elvReglamento Organico en su articulo 34, fraccion VI sefala que es
competencia del Consejo Divisional “Proponer ante el consejo académico la emision
de-instructivos y emitir lineamientos particulares para el desarrollo y funcionamiento
de la Divisién”.

El Consejo Divisional emite los siguientes Lineamientos particulares para la presentaciéon de
la solicitud del periodo sabatico, criterios para el analisis del programa de actividades
académicas a desarrollar, requisitos para la presentacion del informe de actividades
realizadas y criterios para la evaluacion del informe, en la Division de Ciencias Basicas e
Ingenieria de la Unidad Iztapalapa.



1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Requisitos para la presentacion de la solicitud.

Las solicitudes para el disfrute de periodo sabatico seran presentadas por escrito con
al menos tres meses de anticipacion, especificando la duracién solicitada. Se
procurara que la fecha de inicio sea una semana antes del inicio del trimestre, o en la
fecha que garantice la menor afectacién de las actividades sustantivas de la Division.

Los miembros del personal académico que soliciten periodo sabatico entregaran en
la Oficina Técnica del Consejo Divisional las siguiente documentacion:

Formato del Consejo Divisional para solicitud de periodo sabatico, con la. firma

autografa del solicitante y firma de enterado del Jefe del Departamento.

http://www.divisional.cbiuami.org/images/consejo/formatos _divisionales/solicitud sabatico.pdf

Constancia oficial de servicios de la Universidad.

c) Formato institucional para solicitud de periodo sabatico
(http://www.uam.mx/institucional/formatos/index.html).

d) Cuando el periodo solicitado sea menor de un afo, la.opinién del Jefe del
Departamento respectivo.

e) Cuando el solicitante esté asesorando alumnos de posgrado, la opinion del
Coordinador respectivo.

f) Programa de actividades académicas por desarrollar.

El Programa de actividades académicas debera.proporcionar al menos la siguiente
informacion:

a) Fechas de inicio y terminacion.

b) Objetivos a desarrollar.

Justificacion.

Descripcion de las actividades.académicas.

Vinculacién con los planes.y programas académicos de la Universidad.

Lugar donde se desarrollara.

Resultados previstos.

Si es el caso, la forma en que continuara asesorando a sus alumnos de
posgrado.

-
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Las solicitudes extemporaneas para el periodo sabatico seran atendidas unicamente
en casos’ excepcionales y por causas que el Consejo Divisional considere
justificadas. En todos los casos debera incorporarse la opinién del Jefe del
Departamento respectivo.

Las solicitudes de modificacion de la fecha de inicio del sabatico se presentaran por
escrito al Presidente del Consejo Divisional para incorporarlas en el orden del dia de
este Organo colegiado. Se procurara que cumplan con lo establecido en el inciso 1.1
de estos Lineamientos.

Las solicitudes de modificacion al programa de actividades académicas a desarrollar
durante el periodo o afio sabatico se presentaran por escrito al Presidente del
Consejo Divisional para incorporarlas en el orden del dia de este Organo Colegiado.

El Presidente del Consejo Divisional comunicara a la Rectoria General, a través de la
Secretaria de la Unidad, sobre las solicitudes de sabatico que a juicio del Consejo
Divisional cumplen con los requisitos académicos.


http://www.uam.mx/institucional/formatos/index.html

1.8. Los miembros del personal académico podran iniciar el disfrute de su periodo o afio
sabatico una vez que se reciba la autorizacion de la Rectoria General.

2. Criterios para el analisis de las solicitudes del periodo o afio sabatico.

2.1. Para el inicio del periodo sabatico solicitado, se procurard que cumpla con lo
establecido con el inciso 1.1. de estos Lineamientos.

2.2. Para solicitudes presentadas con menos de los tres meses previstos en elinciso 1.1.
el Consejo Divisional tomara en cuenta las circunstancias que justifiquen la
presentacion extemporanea de la solicitud.

2.3.  Cuando se solicite un periodo sabatico menor a 1 afio se considerara la opinién del
Jefe del Departamento sobre la afectacion a la programacion, delas actividades
académicas de la Division.

2.4. Para el andlisis del programa de actividades .académicas a desarrollar se
consideraran principalmente las establecidas en_el Articulo 7 del Tabulador para
Ingreso y Promocién del Personal Académico (TIPPA).

2.5. Cuando haya productos de investigacion o/docencia desarrollados en ofra institucién
durante el disfrute del periodo sabatico se debera otorgar reconocimiento pleno a la
Universidad Autonoma Metropolitana.

2.6. En caso de que el profesor tenga bajo su cargo la direccion o codireccién de
proyectos terminales o tesis,“el.Consejo Divisional evaluara en el programa de
actividades como se llevara a cabo el seguimiento de tales asesorias.

2.7. Cuando en el programa de actividades académicas se incluya la elaboracion de
material didactico, .como problemarios, manuales de practicas, notas de curso o
libros de texto, se debera incluir el titulo propuesto para el material, los objetivos a
alcanzar, el indice tematico y la UEA que apoyara, asi como un cronograma de
actividades_para‘alcanzarlos de acuerdo con la duracién del periodo solicitado.

2.8. Cuando a juicio del Consejo Divisional el programa de actividades académicas no
reunalas.caracteristicas sefialadas podra, argumentando las observaciones, requerir
al-solicitante realizar las modificaciones o aclaraciones necesarias al programa
presentado. El solicitante tendra un lapso de dos semanas para realizar los ajustes
necesarios y presentarlo al Consejo Divisional.

3. Requisitos para la entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo
sabatico.

3.1.  Dentro de un plazo maximo de dos meses contabilizado a partir de la fecha de su
reincorporacion, los miembros del personal académico que hubieren disfrutado de
éste, deberan rendir al Consejo Divisional un informe detallado y por escrito de las
actividades académicas desarrolladas, el cual debera contener como minimo los
siguientes rubros:



a) Formato del Consejo Divisional para informe del periodo sabatico, con la firma
autografa del miembro del personal académico.
http://www.divisional.cbiuami.org/images/consejo/formatos divisionales/informe sabatico.
pdf

b) Relacién de objetivos cumplidos y explicacién de los no alcanzados.

c) Informacion detallada de las actividades de docencia, investigacion vy
preservacion y difusion de la cultura o de superacion académica realizadas.

d) Relacion de resultados y metas alcanzadas.

e) En su caso, informacién de las asesorias realizadas a los alumnos de posgrado.

f) Comentarios y observaciones.

g) Constancias y documentos probatorios que demuestren las actividades
académicas generadas durante el periodo sabatico en formato electronico.

4. Criterios de evaluacion del informe de actividades desarrolladas en el periodo

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

sabatico.

El Presidente del Consejo Divisional enviara una copia del informe de actividades al
Jefe de Departamento respectivo para su analisis y evaluacion.

En la evaluacion del Consejo Divisional del informe de actividades se deberd

considerar:

a) Actividades académicas establecidas en‘el programa de actividades aprobado.

b) Actividades académicas realizadas.

c) El cumplimiento de objetivos y metas.

d) La calidad del trabajo académico realizado.

e) En su caso, las causas de«desviacion al programa de trabajo aprobado de
acuerdo con la justificacion.del informe de actividades.

f) La propuesta de evaluacién del Jefe de Departamento respectivo.

En el acuerdo de evaluacion, el Consejo Divisional declarara si los objetivos del
periodo sabatico:

a) Se cumplieron satisfactoriamente.

b) Se cumplieron parcialmente.

¢) No se cumplieron.

Para los acuerdosb) y c), el Consejo Divisional debera argumentar su resolucion.

La evaluacion que emita el Consejo Divisional se hara constar en el expediente del
miembro del personal académico y se enviara copia del mismo a la Comision
Dictaminadora y al interesado.

Cuando un miembro del personal académico no entregue el informe respectivo, se
enviara una nota a su expediente con copia a la Comisién Dictaminadora y al Jefe de
Departamento correspondiente para los fines a que haya lugar.

El profesor que presente su informe sera invitado a la sesion del Consejo Divisional
correspondiente.


http://www.divisional.cbiuami.org/images/consejo/formatos_divisionales/informe_sabatico.pdf
http://www.divisional.cbiuami.org/images/consejo/formatos_divisionales/informe_sabatico.pdf

Transitorio

Los presentes Lineamientos abrogan a los Lineamientos Particulares para la Presentacion
del Programa de Actividades Académicas a Desarrollar Durante el Periodo o Afio Sabatico y
para la Evaluacion del Informe de Actividades Académicas Desarrolladas Durante el Mismo,
en la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad Iztapalapa, aprobados en la
Sesion 152 del Consejo Divisional del 26 de septiembre de 1989.

Aprobados en la Sesion No. 482, celebrada el 3 de marzo de 2014.
Consejo Divisional CBI



