ACTA DEL CONSEJO DIVISIONAL
SESION NUMERO 606
4 DE JUNIO DE 2021

Presidente: Dr. Jesus Alberto Ochoa Tapia

Secretaria: Dra. Raquel Valdés Cristerna

En modalidad virtual a través de la aplicaciéon Zoom, a las 10:06 horas del dia 4 de junio de
2021, dio inicio la Sesién No. 605 del Consejo Divisional.

La Secretaria del Consejo informé que no habia asuntos previos.

Lista de asistencia.

La Secretaria del Consejo paso lista de asistencia e informé la presencia de 15 miembros.
El Sr. Ulises Guzman Vilchis, se incorpord iniciada la sesién

Se declar6 la existencia de quérum.

Dado que fue una sesion de trabajo en modalidad virtual el Presidente sometié a
consideracion del pleno el otorgar el uso de la palabra a la Lic. Erika Arenas Rios,
Subdelegada de la Oficina del Abogado General y a la Ing. Isis Toscano Cruz, Jefa de la
Oficina Técnica del Consejo Divisional, aprobandose por unanimidad.



Il. Aprobacion, en su caso, del orden del dia.

El Presidente del Consejo Divisional sometid a la consideracion del mismo el Orden del Dia.

ACUERDO 606.1
Se aprobo6 por unanimidad el orden del dia.

1. Andlisis, discusién y resolucion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision Académica sobre el otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de
la Carrera Docente para el afio 2021 — 2022, al Personal Académico de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria que lo solicito.

El Presidente del Consejo, invito a la Secretaria a dar una resefia de cémo fue la integracion
de la comision académica y el trabajo al interior de las subcomisiones.

La Secretaria del Consejo, sefial6 que la comisién académica, qued6 formada por 15
integrantes, la cual se dividié en cinco subcomisiones, una por cada Departamento de la
Divisién, cada subcomision analizé los expedientes de quienes solicitaron Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente, se recibieron 203 solicitudes. En general, cada
expediente estuvo conformado por el informe anual del profesor, los informes de UEA, la
solicitud de beca, la carta compromiso, se contdé también con la opinién recabada con el
instrumento del alumnado, con las evaluaciones gue realizan los coordinadores y los jefes
de Departamento; estos tres ultimos elementos correspondientes a los trimestres 20-P y
20-0, se contd también con las horas reconocidas de docencia en el 20-P, 20-O y las horas
asignadas en el 21-I. Esto ayud6 para determinar el nivel de beca en caso de ser otorgada.

Cada subcomision, inicio su trabajo revisando los expedientes, que dado el indicador que
se tuvo, llamaban la atencion, posteriormente se revisaron los expedientes de colegas que
en afios anteriores recibieron alguna recomendacion de este 6rgano colegiado, respecto a
su préactica docente.

Cada subcomisién, emitié un pre-dictamen en el que se determiné si se otorgaba o no la
beca, en ninguna de las subcomisiones se generd una recomendacion. Con la informacion
de cada pre-dictamen, en una reunién con la comision académica, fue posible discutir los
trabajos de cada subcomision, ajustar unas horas no reconocidas para un colega y generar
el Dictamen; en que no hay recomendaciones, pero si hay dos casos de no otorgamiento
de la beca, lo anterior también se discutié en el pleno de la Comision.

Al finalizar la intervencion de la Secretaria del Consejo, el Presidente, extendio la invitacion
a los miembros de subcomisiones por si deseaban agregar algo mas.

El Dr. Roman Linares Romero, Jefe del Departamento de Fisica, coment6 que el trabajo de
la subcomisién se llevé a cabo tal como lo describié la Secretaria, fue un proceso con un
andlisis cuidadoso. Gratamente, para el Departamento, los profesores que afios anteriores
recibieron una recomendacion, este afio tienen mejores opiniones del alumnado respecto
de su docencia. Su pre-dictamen fue aprobado de manera unanime por sus tres integrantes.



El Ing. Luis Fernando Castro Careaga, Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica,
agrego, que de igual manera, revisaron los expedientes y tuvieron dos casos de profesores,
que no cumplieron con lo sefialado en el articulo 274-2 del Reglamento de Ingreso,
Promocion y Permanencia del Personal Académico. Uno de ellos, no cumplié con el minimo
de horas de docencia y el otro profesor, solo impartié cursos en un trimestre. Son los dos
casos de los que hizo mencion la Dra. Valdés que estan en el Dictamen. También coment6
que se tuvo un caso, en el que a un profesor no se le habian contabilizado sus horas de
docencia en cursos de la Unidad Lerma.

El Dr. Rodolfo Vazquez Rodriguez, Jefe del Departamento de Ingenieria de Procesos e
Hidraulica, sefial6 que el trabajo de la subcomision fue &gil, se observd que en el
Departamento, la mayoria de los profesores, alcanzan el nivel maximo de beca, esto se
debe el nimero de horas asignadas. De 30 posibles solicitudes, se recibieron 28, las dos
que no se presentaron fueron de técnicos académicos que no tienen horas frente a grupo;
el Jefe de Departamento los invitd a preparar material didactico para que en un futuro
puedan tener la posibilidad de asignarles carga. La subcomisién aprob6 otorgarles la beca
a los 28 profesores que la solicitaron.

El Dr. llan Abraham Goldfeder Ortiz, Representante del Personal Académico del
Departamento de Matematicas, compartio con el pleno, que de la misma manera que las
otras subcomisiones, realizaron el andlisis de los expedientes, tomaron muy en cuenta la
opiniéon de los alumnos, no hallaron elementos para no otorgar la beca o para hacer alguna
recomendacion. Identificaron a profesores que en otros afios tuvieron recomendacion, ha
mejorando su practica docente.

El Dr. Jorge Garza Olguin, Jefe del Departamento de Quimica, expreso que detectaron,
para el caso de dos profesores, que las encuestas del alumnado fueron contradictorias,
mientras habia un puntaje muy bajo, el comentario final, fue que eran excelentes
profesores, considerd que este detalle debe ser atendido. Es incierto como los alumnos
contestan la encuesta, puede ser que no tengan cuidado al llenarla o quizas es confusa la
encuesta. La subcomision esta muy satisfecha con el desempefio docente de los
profesores de su Departamento.

La Secretaria del Consejo, agreg6 que este mismo patron de contradiccion, se presenté en
las otras subcomisiones, consider6 pertinente y oportuno, retroalimentar a la Direccién de
Tecnologia de la Informacién y Direccién de Sistemas Escolares y a la subcomisién que
asesor6 al Rector General para proponer el nuevo instrumento de opinién del alumnado
para tratar de mejorarlo.

El Dr. Ochoa Tapia, con su calidad de Presidente del Consejo, se comprometio a enviar un
comunicado manifestando lo previamente expuesto, por la importancia que tiene el
otorgamiento de la beca y para estar informado sobre la imparticion de la docencia en la
Division.

La Secretaria del Consejo, dio lectura a las partes mas relevantes del Dictamen.



Junio 4, 2021.

DICTAMEN QUE PRESENTA LA comssou ACADEMICA INTEGRADA POR EL
DIRECTOR DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIAZTAPALAPA,
ENCARGADA DE ASESORARLO CON EL OBJETO DE PRESENTAR ANTE EL
CONSEJO DIVISIONAL LOS DICTAMENES SOBRE EL OTORGAMIENTO DE LA
BECA AL RECONOCIMIENTO DE LA CARRERA DOCENTE PARA EL ANO DE 2021-
2022,

ANTECEDENTES

L Cmﬁndanenmanelmloﬂ411delReglatmwdelrmso PmlmamyPennanenua
del Personal Académico, el&re@ordelaDmsmdeCeeoaasBascasehgenena-lmpdqn
mstaloeldna:idepmdelpteﬁmela()omsoonatadmomelob;ebdemtzmheei
Consejo Divisional. los dictamenes para otorgar o no |a Beca al Reconodimiento de [a Carrera
Docente para el afo de 2021-2022.

La Comision quedo integrada de [a siguiente manera:
DR. ROMAN LINARES ROMERO
Jefe del Departamento de Fisica

ING. LUIS FERNANDO CASTRO CAREAGA

Jefe del Departamento de Ingeniera Bléctnica

DR. RODOLFO VAZQUEZ RODRIGUEZ

Jefe del Departamento de Ingeniera da Procesos e Hidraulica

DRA. PATRICIA SAAVEDRA BARRERA
Jefa del Departamento de Matematicas

DR. JORGE GARZA OLGUIN
Jefe del Departamento de Quimica

DR. ROBERTO OLAYO VALLES
Miembro del Personal Académico del Departamento de Fisica

DR. VICTOR MANUEL RAMOS RAMOS
Miembro del Personal Académico dal Departamento de Ingenieria Biéctrica

DR. HERNANDO ROMERO PAREDES RUBIO
Miembro del Personal Académico del Departamento de Ingenieria de Procesos e Hidraulica

DR. ILAN ABRAHAM GOLDFEDER ORTIZ
Miembro del Personal Académico del Departamento de Matematicas

DRA. IRIS NATZIELLY SERRATOS ALVAREZ
Miembro del Personal Académico del Departamento de Quimica

SR. ULISES GUZMAN VILCHIS
Alumno de la Licenciatura en Quimica

Aprobado en ia Sesion 608,
celebrada el 4 de junio de 2021



SR JOSE GULIBER SERRANO NUNEZ
Alumno de Ia Licenciatura en Ingenieria Biomedica

SRTA. SARAHI ALEJANDRA MAYA GARCIA
Alumno de la Licenciatura en Ingenieria Hidrologica

SR. LUIS BERNARDO MORENO MOGOYAN
Alumno de Ia Licenciatura en Computacion

SR AXEL IBARRA CRUZ
Alumno de la Licenciatura en Matematicas

Il. La Comision se reunio el dia 3 de junio.

. La Comision contd con los siguientes documentos:

a) Expedientes de los profesores:

Encuestas de los alumnos del periodo a evaluar.
Evaluadiones de los coordinadores de estudios.
Evaluaoonesdelos;eiesdeDepahmmto

Asgnaaondehuasimbagnpomostadasmel&sumah&grddehfwmoon
Académica.

« Informes de UEA del profesor sobre los cursos impartdos.
« Informe Anual del profesor (2020).

b) Solicitudes de la Beca al Reconocimiento de Ia Camrera Docente.

c) bbdahdadesnd&msthmsdeEvaluaompaadmmmmodelaBecad
Reconocmeento de Ia Camera Docente para la Division de CBI.

d) Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Academico (RIPPPA).

e) Acuerdo 082021 del Rector Generd, que fija los montos de Ia Beca al Reconocimiento
de i3 Camrera Docente.

f) AaserdoMGcbIColegioAcadénioo eotrespondmbalas&onnum4w
(celebraiademmammﬂeldsa%defetlmdem1 referente a ka aprobacion de la
recomendacion a los consejos divisionales para que, en las soficitudes de Beca al
Reconocimeento de la Camera Docente comespondiente a 2021, &l nimero de horas frente
a grupo del Trimestre 21-] se tengan como acreditadas con la asignacion de & carga
docente que haya realizadoe el Jefe de Departamento respectivo.

V. La(bmsonsebasomlaeonsderaumgenerddemelasmdaidadesym
Particulares de Evaluacion para el Otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de ka Camera
Docente, pnbomelRlPPPA.sonhsnshmenbsconbsmesecuemapatammzta
asignacion de becas.

Con fundamento en el articulo 274-11, Ia Comision emite | siguiente:

en la Sesion 606,
celebrada el 4 de junio de 2021.



DICTAMEN

La Comision propone, al Consejo Divisional de Ia DCBI &l otorgamiento de la Beca al
Reconocmiento de la Carrera Docente en los términos del presente documento y su
anexo.

No se otorgue la Beca al Reconcomiento de Ia Camera Docente en los siguientes
€asos:

2 Alpmfesorwnmodeerrpieado 12251

Por no haber alcanzado & nivel minimo de horas frente a grupo segun o sefialado en
el Articulo 274-2 del RIPPPA, que a |a letra dice:

"B reconocimiento a ks carrera docente se hara con base en la evaluacion anual de
lasadwdadesmdmadasenelatmdoﬂSy,parasdnhrbBeca elpersonal
académico debera acreditar que imparfio unidades de ensenanza-aprendizaje en, al
menos, dos de tres fnmestres.

Los timestres que se evaluaran seran los de Primavera, Ofono e Inviemo, inmediaios
anfenores 3 la fecha en que se presents 3 solicitud.

Se establecen cuatro niveles de aclividad docente frente a grupo de acuerdo af
numero de horas-semana-frimestre acumuiadas en un ano.

Nivel A 12 horas
Nivel B 16 horas
Nivel C 24 horas
Nive! D 30 horas™.

. Al profesor con nimero de empleado: 20258
Pamh&umuwdadesdeensenmm\dzqeenalnm en dos de
restm'esusymluberdwmdoelnwelmmmodeh«asﬁm&aguposegmb
sendadomelkbcuioﬂ%delRPPPAmealalendce

“H reconocimiento a ks camera docente se hara con base en la evaluacion anual de
lasacﬁvubdesnﬁcadasenelabudoZﬁy,paraMarlaBeoa el personal
académico debera acreditar que impartic unidades de ensenanza-aprendizaje en, al
menos, dos de tres inmesfres.

Los trimestras que se evaluaran seran los de Primavera, Ofono e Inviemo, inmediatos
anfenores a la fecha en que se presenta I3 solicitud.

Se esiablecen cuafro niveles de aclividad docente frenfe a grupo de acuerdo af
numero de horas-semana-inmesire acumuladas en un ano.

Nivel A 12 horas
Nivel B 16 horas
Nivel C 24 horas
Nivel D 30 horas”.

Aprobado en la Sesion 606,
celebrada el 4 de junio de 2021.



LA COMISION

INTEGRANTES

Dr. Roman Linares Romero

Jefe del Departamento ce Fisica

ing. Luis Femando Castro Careaga

lefe del Departamento Ce Ingenieria ElSctrica

Dr. Rocoifo Vazques Rodriguer
Jete del Departamento de Ingenieria de Procesos & Higraulica

Dra. Patricia Ssavedra Barrera

lefa del Departamento ce Matematicas
Dr.Jorge Garzs Olgun

Jefe del Departamento de Quimica

Dr. Roberto Olayo Valles

Miembro del Personal Acadgemico del Departamento de Fisica

Dr. Victor Manuel Rames Ramos

Miembro dei Personal Academico del Departamento de Ingenieria Edectrica

Dr. Hemando Romero Faredes Rubio
Miembro del Personal Academico del Departamento de IPH

Dvr. #3n Abraham Goldfeder Ortiz

Dra. iris Natziely Serratos Alvarez

Miembro del Personal Academico del Departamento de Quimica
Sr. Ulizes Guzman Vilchis

Alumno de Ja Licencisturs en Quimica

Sr. Jase Guliber Serrano Nunez

Alumno de la Licencistura en ing. Siomedica.

Srta. Sarshi Alejancrs Mays Garcs

Alumno e Ia Licenciatura en ing. Hidrologica.
Sr. Luis Bernardo Moreno 3

Alumno de la Licencistura en Computacion

Sr. Axelibarre O
Alumno Ge ja Licencisturs en Matematicas.

DRA. RAQUEL VALDES CRISTERNA
COORDINADORA

SENTIDO DELVOTO

A favor
Afavor
Afavor
A favor
Asfvor
A favor
A Favor
A fovar
A favor
A favor
A favor
A Favor
A favor
A favor

A favor

en la Sesion 606,
celebrada el 4 de junio de 2021.



ANEWND

BECA AL RECONCCIMIENTD DE LA CARRERSA DNDCENTE
PROFESORES EVALLIADOS ¥ FROFUESTOS EN EL ARID 2021-2022. TRIMIESTRES 20F AL 241

DEPARTAMENTO DE FIsaCa

Mo Mo, ECON. CATEGDRIA Y NIVEL HORAS BECA
1 7418 FROFESDR TITULAR 15 B
Z 12036 PROFESOR TITULAR 24 C
3 22410 PROFESOR TITULAR =iy ]
4 10026 PROFESOR TITULAR i) ]
5 14200 PROFESOR TITULAR 30 ]
[ 154986 PROFESDR TITULAR w2} ]
7 15H58 PROFESDR TITULAR j2 ]
8 Z83 FROFESDR TITULAR 19 B
£ 107 FROFESDR TITULAR 15 B
1D 6134 PROFESOR TITULAR TS5 ]
11 332 PROFESOR TITULAR =iy ]
12 SRz PROFESOR TITULAR 14 &
13 SE0 PROFESOR TITULAR 28 C
14 26351 PROFESDR TITULAR 385 ]
15 15652 PROFESDR TITULAR 31 ]
16 2E553 FROFESDR TITULAR witl} ]
17 10657 PROFESOR TITULAR 3.5 ]
1B G PROFESOR TITULAR 225 B
15 13326 PROFESDR TITULAR 15 B
20 45 PROFESOR TITULAR 30 ]
21 33352 PROFESOR TITULAR i} ]
22 La29 PROFESDR TITULAR 27 C
23 541 FROFESDR TITULAR 21 B
24 23473 FROFESDR TITULAR 23 B
23 23651 FROFESDR TITULAR 165 B
26 334 PROFESOR TITULAR 15 B
27 14922 PROFESOR TITULAR 30 ]
2B 2ra2] PROFESOR TITULAR i) ]
20 13256 PROFESOR TITULAR 36 ]
30 16589 PROFESDR TITULAR w2} ]
il 13419 FROFESDR TITULAR 24 C
32 Gb FROFESDR TITULAR 38 ]
i3 31547 PROFESOR ASOCIADY will ]
34 16532 PROFESOR TITULAR F ]
35 37254 PROFESDOR ASOCIADD i) ]
36 16117 PROFESOR TITULAR 30 ]
7 E765 PROFESOR TITULAR 205 B
38 15180 PROFESDR TITULAR wdl) ]
35 24547 FROFESDR TITULAR 15 B

Aprobado en la Sesion 606,

cefebrada el 4 de junio de 2021,



ANEXD
EECA AL RECOMOCIMIENTD DE LA CARRERA DOCENTE
PROFESORES EWALUADOS ¥ PROPUESTDS EN EL ARID 2021-2022. TRIMESTRES 20P AL 24|
DEFARTAMENTD DE IMG. ELECTRICA

M. | Mo, ECON. CATEGORIA 7 NIVEL HORAS BECA
1 21934 PROFESOR TITULAR 32 H
z 13050 PROFESOR TITULAR 4.8 C
3 11369 PROFESDR TITULAR 13 8
2 21580 PROFERDR TITULAR »40 H
3 22534 PROFERDR TITULAR 38 H
5 207EZ PROFESOR TITULAR I7 C
7 24047 PROFEZOR TITULAR 31 +
] 247HT PROFESDR TITULAR 31.3 H
9 b PROFERDR TITULAR 7.3 C
10 4733 PROFERDR TITULAR 40 H
11 21387 PROFESOR TITULAR w40 H
12 13034 PROFEZOR TITULAR 31 H
i3 12134 PROFESDR TITULAR 36 H
13 13145 PROFERDR TITULAR 39.3 H
13 13137 PROFERDR TITULAR 7 C
16 23344 PROFESOR TITULAR Z1.3 8
17 3731 PROFERDR TITULAR 3 C
18 17438 PROFERDR TITULAR 8.3 C
13 18813 PROFERDR TITULAR 7 C
Z0 23163 TECHICD ACADEMICO TITULAR 30 H
Z1 20501 PROFESOR TITULAR w40 H
Zz 31213 PROFEZOR TITULAR 32 H
3 25383 PROFESOR TITULAR »40 H
24 5109 PROFERDR TITULAR 5.3 C
z3 20301 PROFESOR TITULAR 31 H
P 22343 PROFESOR TITULAR 26.3 C
7 17483 PROFESOR TITWLAR 38.3 H
ZB L0431 PROFERDR TITULAR 333 H
3 30603 PROFERDR ASDCOIADD 33.3 H
30 14340 PROFESOR TITULAR I7 C
31 15162 PROFESOR TITWLAR 333 H
32 15136 PROFESDR TITULAR 22 8
33 34134 PROFERDR ASDCIALD 18.3 C
24 13203 PROFERDR TITULAR 40 H
33 1o PROFESOR TITULAR Z8.3 C
36 3376 TECHICD ACADEMICD TITULAR 40 H
37 23833 PROFESDR TITULAR w40 H
38 25081 PROFERDR TITULAR »40 H
33 33021 PROFESOR TITULAR 38.8 H
20 15119 PROFESOR TITULAR 24 H
21 12434 PROFESDR TITULAR 33.3 H
42 17161 PROFERDR TITULAR 22 8
43 23597 PROFERDR TITULAR 16 2
24 4732 PROFESOR TITULAR P C
23 L1566 PROFESOR TITULAR 7.3 C

Aprobado en la Sesion 606,
celabrada el 4 de junio de 202.



BECA AL RECONOCIMIENTD DE L& CARRERA DOCENTE

ANEND

PROFESORES EVALUADOS ¥ PROPUESTOS EM EL ARI0 2021-2022. TRIMESTRES 200 AL 21

DEPARTAMENTOD DE ING. DE PROCESDS E HIDRALLICA
Nao. Mo. BODM. CATEEDRIA Y NIVEL HORAS BECA
1 F0ED PROFESOR TITULAR =40 D
2 29440 PROFESOR TITULAR =40 [k}
3 11620 PROFESOR TITULAR =40 [k}
4 4579 PROFESOR TITULAR 31 [k}
3 J2oln TECHICD ACADENICD TITULAR 31.5 [k}
B 29700 PROFESOR TITULAR =40 [k}
7 4769 PROFESOR TITULAR 24 [
B 12418 PROFESOR TITULAR =40 [k}
] 6218 PROFESOR TITULAR 4.5 [~
pli] 21070 PROFESOR TITULAR 3.4 D
11 22B57 PROFESOR TITULAR =40 [k}
12 16773 PROFESOR TITULAR 37 [k}
13 29050 PROFESOR TITULAR 35 [k}
14 20096 PROFESOR TITULAR an [k}
15 1955 PROFESOR TITULAR 1B B
16 QA5a PROFESOR TITULAR =40 [k}
17 12BE5 PROFESOR TITULAR 32 [k}
1E 18784 PROFESOR TITULAR 27 [~
1o J2E26 PROFESOR ASDCIADO =40 D
20 QB0 PROFESOR TITULAR =40 [k}
21 16364 PROFESOR TITULAR =40 [k}
22 11240 PROFESOR TITULAR 24 C
23 1123E PROFESOR TITULAR an D
24 25732 PROFESOR TITULAR 36 [k}
25 B773 PROFESOR TITULAR =40 [k}
26 174456 PROFESOR TITULAR 24.5 [~
7 B6ZB PROFESOR TITULAR 375 [k}
2B 15732 PROFESOR TITULAR 34 D
Aprobado en la Sesién 606,

cefebrada el 4 de junio de 2021,



AMNEXD

BECA AL RECOMOCIMIENTO DE LA CARRERA DIODCENTE
PROFESORES EVALUADOS Y PROPUESTOS EM EL ANO 2021-2022. TRIMESTRES 20P AL 21

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

Mo Mo ECDR. CATEGORIA ¥ NIVEL HORAS BECA
1 13224 PROFESDR ASDCIADD wifi) D
2 18427 PROFESDE TITLALAR i) D
3 17430 PROFESDE TITLALAR 24 C
4 11724 PROFESOR TITULAR 18 B
5 1704 PROFESDE TITLALAR 33 D
[ 15399 PROFESDE TITLALAR 33 D
7 I70ES PROFESDOR ASDCIADD 31 ]
B 16572 PROFESDE TITLALAR 25 C
£ 364 PROFESDE TITLALAR 18 B
10 3X370 PROFESDR TITLILAR 32 ]
11 11179 PROFESDR TITLALAR 20 B
12 ERAD PROFESDE TITLALAR 24 C
13 a1 PROFESDR TITLILAR 315 ]
14 16362 PROFESDR TITLALAR 16 B
15 7945 PROFESDE TITLALAR 34 D
16 17993 PROFESDE TITLALAR 225 B
17 21997 TECHKIDD ACADERMICO TITULAR 18 B
18 40659 PROFESDR ASDCIADD 27 C
19 21876 PROFESDE TITLALAR 225 B
0 22482 PROFESOR ASDCIADD 355 [¥]
21 A0666 PROFESDR ASDCIADD 18 B
22 25254 PROFESDE TITLALAR 30 D
23 4615 PROFESDR TITLILAR 27 C
24 TR56 PROFESDE TITLALAR 33 D
25 12347 PROFESDE TITLALAR 223 B
26 25943 PROFESDE TITLILAR 24 C
27 23383 PROFESDR TITLALAR 27 C
Z8 16238 PROFESDR ASDCIADD 30 D
9 29367 PROFESDR ASDCIADD 205 B
30 10796 PROFESOR TITULAR 158 &
31 25904 PROFESDE TITLALAR 328 D
32 25777 PROFESDR TITLALAR 27 C
33 31199 PROFESDE TITLILAR i) ]
34 16318 PROFESDR TITLALAR 40 D
35 14701 PROFESDE TITLALAR 18 B
36 Cale) PROFESDR TITLALAR 30 o
37 az0 PROFESDR TITLALAR 305 D
38 13322 PROFESDR TITLALAR 30 D
34 16615 PROFESDR TITLILAR 36 ]

Aprobado en la Sesion 608,

celehrada el 4 de junio de 2021.



Ho. Mo, ECOM. CATEGORIA Y NIVEL HORAS BECA
a 14513 PROFESOR TITLILAR 35.5 &)
4] 7484 PROFESOR TITUILAR 24 C
ad IET) PROFESDOR TITLILAR 39 1]
a3 32532 PROFESDR ASOCIADDY 34 D
44 16155 PROFESDR TITLILAR 2E5 C
45 13243 PROFESDOR TITLILAR 235 B
46 14783 PROFESDOR TITLILAR 25 C
a7 4619 PROFESDR TITLILAR 135 &
48 27036 PROFESDR TITLILAR 28 C
45 21763 PROFESDOR TITLILAR 25 C
50 21554 PROFESDOR TITLILAR 375 D
31 16372 PROFESOR TITLILAR 30 &)




BECA AL RECONOCIMIENTD DE LA CARRERA DOCENTE

PROFESORES EVALUADOS ¥ PROPUESTOS EM EL AR 2021-2022. TRIMESTRES 20P AL 211

DEPARTAMENTO DE quilsaica

Nz No. EDON. CATEZDRIA ¥ NIVEL HORAS | BECA
1 11855 PROFESOR TITULAR a0 [¥]
z 9302 PROFESOR TITULAR 1E B
3 I3E36 PROFESDRE TITULAR 33 ]
4 15105 PROFESDOR TITULAR 195 B
5 26F51 PROFESDR TITULAR 20 C
] 4110 PROFESOR TITULAR 185 B
7 22139 PROFESDORE TITULAR 16 B
E 11954 PROFESDORE TITULAR 37 ]
o 7642 PROFESDOR TITULAR 245 C
gL ] ITal PROFESDOR TITULAR 30 ]
11 11351 PROFESDRE TITULAR 175 B
12 18G5 PROFESDORE TITULAR 12 A
13 12830 PROFESDORE TITULAR 16.5 B
14 13150 PROFESOR TITULAR 375 [¥]
15 Shid PROFESDRE TITULAR 1E B
16 21841 PROFESDRE TITULAR 2B C
17 40965 PROFESDOR TITULAR A0 D
1E 24715 TECHICO ACADEMIOD TITIALAR 225 B
15 15468 PROFESOR TITULAR 32 [¥]
20 976E PROFESOR TITULAR 2B C
21 12164 PROFESDORE TITULAR 30 ]
22 19256 PROFESDRE TITULAR 24 C
23 16775 PROFESDRE TITULAR w440 ]
24 3462 PROFESDR TITULAR 135 &
25 15103 PROFESDORE TITULAR A5 D
26 24328 PROFESDORE TITULAR 3RS ]
27 12847 PROFESDOR TITULAR 27 C
1B 15106 PROFESOR TITULAR 1E B
25 37266 PROFESOR TITULAR w40 [¥]
30 2234 PROFESDORE TITULAR 1E B
31 B502 PROFESDRE TITULAR 20 C
32 10023 PROFESOR TITULAR 35 D
i3 21327 PROFESOR TITULAR 335 (1]
34 1731 PROFESDRE TITULAR 133 B
35 155824 PROFESDOR TITULAR 30 [E]
36 676 PROFESDR ASOCIADGD 20 C
7 568 PROFESOR TITULAR 18 B
3B B510 PROFESDORE TITULAR 215 B

Aprobado en la sesign 606,

celebrada el 4 de junic de 2021.



ACUERDO 606.2
Se aprobd por unanimidad el Dictamen que presentd la
Comision Académica encargada de asesorar al Director de la
Division en la evaluacion de las solicitudes del otorgamiento
de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente para el
periodo 2021-2022.

El Presidente del Consejo dio por terminada la Sesién No. 606, a las 10:46 horas del dia 4
de junio de 2021. Se extiende la presente acta que firman el Presidente y el Secretario del
Consejo Divisional, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 51 del Reglamento Interno de
los Organos Colegiados Académicos.

Presidente del Consejo Secretaria del Consejo

Aprobada en la Sesion 608, celebrada el 24 de agosto de 2021
Consejo Divisional de CBI



