ACTA DEL CONSEJO DIVISIONAL
SESION NUMERO 583
24 DE ENERO DE 2020

Presidente: Dr. Jesus Alberto Ochoa Tapia

Secretaria: Dra. Raquel Valdés Cristerna

En la Sala de Consejo Divisional de la Division de CBI, a las 10:15 horas del dia 24 de enero
de 2020, dio inicio la Sesién No. 583 del Consejo Divisional.

La Secretaria del Consejo inform6 que no habia asuntos previos.

l. Lista de asistencia.

La Secretaria del Consejo paso lista de asistencia e informé la presencia de 14 miembros.
El Sr. David Silva Roy, el Sr. Daniel Rodriguez Suarez se incorporaron iniciada la sesion.

Se declaro la existencia de quérum.

Il. Aprobacion, en su caso, del orden del dia.

El Presidente del Consejo Divisional sometié a consideracion del mismo el Orden del Dia:

ACUERDO 583.1
Se aprob6 por unanimidad el orden del dia

1. Aprobacién, en su caso de las Actas de las sesiones 582
El Presidente del Consejo Divisional sometié a consideracion del mismo el acta de la sesién
852.
ACUERDO 583.2
Se aprobd por unanimidad el Acta de la Sesion 582, celebrada
el 26 de noviembre de 2019 con modificaciones menores.



2. Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de las modalidades particulares
para el otorgamiento del Premio a la Docencia 2020.

El Presidente del Consejo mencion6 que, de acuerdo a la legislacion de la UAM, se debe
aprobar en la primera sesion del afio las modalidades particulares para el otorgamiento del
Premio a la Docencia de la Division y para ello, el Rector General debe emitir primero la
convocatoria.

Posteriormente dio lectura a la convocatoria y present6 ante el pleno las modalidades de
este premio para el afio 2020.

Se discutio sobre la forma que se hace entrega de las propuestas a los consejeros y sobre
las caracteristicas que debiera tener la trayectoria de los candidatos.



De acuerdo a la Convocatoria al Vigésimo Noveno Concurso al Premio a la Docencia
emitida por el Rector General de la UAM el dia 13 de enero de 2020 y con base en el articulo
278 del Reglamento de ingreso, promocion vy permanencia del personal académico
(RIPPPA), el Conssjo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad Iztapalapa,
emite las siguientes:

MODALIDADES PARTICULARES PARA EL OTORGAMIENTO
DEL PREMIO A LA DOCENCIA

1. Para elegir candidatos para el Premio a la Docencia, el Consejo Divisional formara
una Comision gue proponga los nombres de los candidatos que pueden ser
merecedores de tal distincion, para lo cual se dard a la tarea de buscar a los
candidatos entre el personal académico invelucrado en la docencia de la Division.

2. La Comision estara integrada por dos jefes de departamento, dos representantes
propietarios de profesores y dos representantes propietanios de los alumnos ante el
Consejo Divisional de CBI.

3. Para la bisqueda de los candidatos que pueden ser propuestos para el Premio a la
Docencia, la Comisién tomara en cuenta como cualidades o habilidades deseables,
entre ofras, las siguientes:

Motivado y motivador.

Buen comunicador.

Formador y orientador.

Buen colaborador con la actividad docente de la Division.

Innovador.

Reconocido por su labor docente.

Comprometido institucionalmente.

Responsable ante los procesos escolares.

Transmitir el conocimiento con actitud critica, capacidad creativa v

racionalidad cientifica.

s Haber contnbuido en las propuestas de creacion, modificacion o
adecuacion de planes y programas de estudio o sistemas educativos
innovadores.

+ Tener interés para renovar su practica docente incorporando los resultados
de su investigacion y buscar su propia superacién.

s Haber contnbuido en la formacidn y actualizacion del personal académico.

Cualguier miembro del personal académico podra ser regisirado como candidato
al premio excepto los Organos Personales, Secretanio Académico, Representantes
del Personal Académico ante el Consejo Divisional y Coordinadores de Estudio.

4. La Oficina Técnica del Consejo Divisional recibira las propuestas a través de los
miembros del Consejo Divisional, a partir del 27 de enero y hasta el 17 de abril de
2020. Con las propuestas se adjuntara la relacion de las actividades docentes
realizadas para la Universidad y la documentacion probatoria. Una vez cumplido el
plazo las propuestas recibidas se turnaran a la Comision para su analisis.



. A falta de recepcién de propuestas la Comision podra considerar candidatos
registrados en afios anteriores siempre y cuando cumplan con lo establecido en el
numeral | de las bases emitidas en la convocatoria del Rector General y sean
elegibles de acuerdo al numeral 3 de estas modalidades.

. La Comision evaluara a los candidatos basandose en:

a) Las Politicas Generales de la Universidad, apartado 2.

b) La participacion en el desarrollo de los productos del trabajo, de acuerdo con los

d)

grados y subgrados del subfactor docencia descritos en el Tabulador para
Ingreso y Promocion del Personal Académico, en especial en la imparticion de
cursos a nivel de licenciatura y posgrado (1.1.1.1 y 1.1.1.2), asi como en la
preparacion de materiales didacticos (1.1.3), tutoria académica (1.1.1.7),
direccion de tesis (1.1.4) y asesoria de servicio social (1.3.7).

La calidad de los cursos a mivel licenciatura y posgrado, la cual se analizara de
acuerdo con los lineamientos establecidos por los consejos divisionales que
ponderaran los informes del personal académico acerca de sus cursos y la
opinién de sus alumnos mediante encuestas idéneas, contemplando las
actividades sefialadas en el articulo 215 del RIPPPA.

La opinion del personal académico y de los coordinadores de estudio respectivos
acerca de la labor docente de los candidatos.

. Una vez terminado el periodo para la recepcion de propuestas, la Comisién tendra
30 dias habiles, para entregar su dictamen al Consejo Divisional en el cual
presentara hasta dos miembros del personal académico que considere
merecedores del Premio a la Docencia.

. La Comusion procurara propener profesores candidatos al premio que no lo hayan

obtenido.

. En una sesién del Consejo Divisional se decidira sobre el otorgamiento del Premio
a la Docencia por mayoria simple de los miembros presentes.

ACUERDO 583.3
Se aprobaron con 15 votos a favor y una abstencion las
Modalidades Particulares para el Otorgamiento del Premio a
la Docencia 2020.



3. Andélisis, discusion y ratificacion, en su caso, de los miembros del Comité de

la Licenciatura en

Ing. Hidrolégica de acuerdo con los lineamientos

particulares que establecen las funciones y modalidades de integraciéon y
operacion de los comités de licenciatura de la Division de CBI.

El Presidente del Consejo comenté que hace poco hubo un relevo en la coordinacion de la
licenciatura en Ingenieria Hidrolégica, el coordinador actual es el Dr. Eugenio Gomez
Reyes, y presento la solicitud de ratificacién de los profesores Agustin Felipe Brefia Puyos,
Marco Antonio Jacobo Villa, Claudia Rojas Serna, Héctor Santiago Vélez Mufioz.

ACUERDO 583.4.1
Se aprobo por unanimidad la ratificacion del profesor Agustin
Felipe Brefia Puyol para formar parte del Comité de la
Licenciatura en Ingenieria Hidrologica.

ACUERDO 583.4.2
Se aprob6 por unanimidad la ratificacién del profesor Marco
Antonio Jacobo Villa para formar parte del Comité de la
Licenciatura en Ingenieria Hidrologica.

ACUERDO 583.4.3
Se aprob6 por unanimidad la ratificacion de la profesora
Claudia Rojas Serna para formar parte del Comité de la
Licenciatura en Ingenieria Hidrol6gica.

ACUERDO 583.4.4
Se aprob6 por unanimidad la ratificacion del profesor Héctor
Santiago Vélez Mufoz para formar parte del Comité de la
Licenciatura en Ingenieria Hidrologica.

4. Analisis, discusiéon y aprobacion, en su caso, de la actualizaciéon de UEA
optativas que presentan las coordinaciones de Ing. Biomédica, Ing. Quimicay

Quimica.

El Presidente comentd que habia un oficio del Dr. Alberto Rojas Hernandez, coordinador
de la licenciatura en Quimica haciéndole la solicitud de UEA optativas de las Division

CLAVE UEA (alta) Créditos
2100001 Método Experimental | 9
2120003 Introduccion a la Ing. Quimica 9
2120005 Problemas de Ingenieria 9




ACUERDO 583.5.1
Se aprob6 por unanimidad la actualizacion de la lista de UEA
optativas divisionales que presenta la Coordinacién de la
Licenciatura en Quimica.

El Presidente agregd que también habia otra carta de solicitud firmada por los
coordinadores de las licenciaturas en Ing. Biomédica, Ing. Quimica y Quimica, solicitando
que se actualicen la lista de UEA optativas incluyendo cuatro UEA de la Division de Ciencias
Naturales e Ingenieria de la Unidad Cuajimalpa. Mencioné que la solicitud va acompafada
por un oficio del Secretario Académico de la DCNI dando su aprobacion.

CLAVE UEA (alta) Créditos
4000007 Seminario sobre sustentabilidad 6
4602035 Ingenieria Econdmica 8
4604058 Introduccidn a la Ingenieria Bioldgica 10
4602006 Sistemas Bioldgicos 9

ACUERDO 583.5.2
Se aprobo6 por unanimidad la actualizacion de la lista de UEA
optativas que la Division de CNI de la Unidad Cuajimalpa
ofrece a las licenciaturas en Ing. Biomédica, Ing. Quimica y
Quimica.

5. Andlisis, discusidny aprobacion, en su caso, del informe que presentan como
profesor visitante los doctores:

NOMBRE DEPARTAMENTO
Becerra Sagredo, Julidn Tercero Matematicas
Campos Cordero, Judith. Matematicas

A solicitud del Presidente del Consejo Divisional, la Dra. Patricia Saavedra Barrera, Jefa del
Departamento de Mateméticas, presentd los siguientes casos:

El profesor Becerra Sagredo concluyé su segundo afio como profesor visitante, durante ese
periodo publicé un articulo el cual ya habia sido enviado a revision desde antes de ingresar
como profesor visitante a la UAM, actualmente est4 preparando otros articulos para
publicar, en docencia su desempefio fue bueno, se hizo cargo del seminario de
matematicas aplicadas computacionales, participd en varios eventos nacionales, el profesor
es experto en implantacion numérica de codigos para resolver ecuaciones en derivadas
parciales. Por otro lado dirigié un proyecto terminal, en docencia se puede decir que su
trabajo fue satisfactorio pero en investigacion no concretd ninguna colaboracién y en
general no cumplié con lo que propuso al inicio de su contratacion. Los miembros del area



de Andlisis Numérico y Modelacién Matematica no estan de acuerdo en su contratacién
para un tercer afio, se dedicé a trabajos en cuestiones de vinculacion sin concretar nada.

ACUERDO 583.6.1
Se aprobd con 13 votos a favor y tres abstenciones el informe
de actividades del segundo afio que presenta como profesor
visitante el Dr. Julidn Tercero Becerra Sagredo del
Departamento de Matematicas.

La profesora Campos Cordero, también concluy6 su segundo afio como profesora
visitante, report6 un articulo de investigacion publicado, tuvo avances significativos
en un proyecto en la Universidad de Oxford, en docencia ofreci6 varios cursos, en
formacion de recursos humanos report6 la asesoria de un estudiante, trabajé como
co-asesora de un alumno de maestria, esta tesis esta terminada, impartié tutorias,
dio platicas en eventos nacionales e internacionales. El area de Analisis esta muy
satisfecha con el trabajo de la profesora y se abrié un concurso de oposicion para
ella pero al mismo tiempo, ella hizo un concurso también para la UNAM y lo gang,
la decision de la profesora fue integrarse a la UNAM.

ACUERDO 583.6.2
Se aprobd con 15 votos a favor y una abstencion el informe
de actividades del segundo afo que presenta como profesora
visitante la Dra. Judith Campos Cordero del Departamento de
Matematicas.

6. Conocimiento del periodo sabatico de los profesores:

NOMBRE DEPARTAMENTO TIEMPO A PARTIR DE
Ruiz Sanchez, Miguel Angel Ing. Eléctrica 12 meses 24-mar-2020
Sudrez Fernandez, Agustin Ing. Eléctrica 16 meses 16-mar-2020
Valdés Parada, Francisco José IPH 12 meses 25-mar-2020
Quezada Batalla, Roberto Matematicas 18 meses 25-mar-2020
Méndez Ruiz, Francisco Quimica 22 meses 23-mar-2020

El Presidente del Consejo Divisional coment6 que los miembros del personal académico
que tienen derecho a disfrutar un periodo sabatico igual o mayor a un afio, sélo se da por
recibida la solicitud, no se vota. Pidi6 a los jefes de departamento que presentaron los
casos.

El Ing. Luis Fernando Castro Careaga, Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica,
comento que el profesor Miguel Angel Ruiz Sdnchez, esta solicitando un periodo sabético



por 12 meses, dado que su sabatico la realizara en la UAMI, propone continuar con la
asesoria de un alumno de doctorado y elaborar un manual de practicas de laboratorio de
redes, su plan de trabajo incluye una tabla de contenido sobre el manual.

NOTA. 583.1.1
Se conocio el periodo sabatico del profesor Miguel Angel Ruiz
Sanchez, del Departamento de Ingenieria Eléctrica.

El profesor Agustin Suarez Fernandez, pertenece al area de Ingenieria Biomédica y esta
solicitando un periodo sabatico de 16 meses, él también trabajara en la UAMI y propone
generar material didactico con respecto a cursos de sistemas con microprocesadores,
temas selectos de sistemas digitales y plantear las practicas de laboratorio que
corresponden. Sus documentos cuentan con las tablas de contenido correspondiente.

NOTA. 583.1.2
Se conocio el periodo sabdatico del profesor Agustin Suarez
Fernandez, del Departamento de Ingenieria Eléctrica.

El Dr. Richard Steve Ruiz Martinez, Jefe del Departamento de Ingenieria de Procesos e
Hidraulica comentd, que el profesor Valdés Parada esta solicitando un periodo sabatico de
12 meses, es la primera vez que solicita sabatico, entre sus objetivos en investigacion,
propone trabajar en un modelo matematico sobre superficies rugosas considerando esto
pretende incorporarlo al modelo de condiciones de deslizamiento entre sélido y el fluido; en
docencia el profesor propone generar unas notas para los cursos de mecanica de fluidos y
fendmenos de transporte computacionales que son UEA que imparte. Piensa desarrollar
parte de este trabajo en la Universidad de Bordeaux en Francia. Parte de su investigacion
la presentara en un congreso.

NOTA. 583.1.3
Se conoci6 el periodo sabatico del profesor Francisco José
Valdés Parada, del Departamento de Ingenieria de Procesos
e Hidraulica.

La Dra. Patricia Saavedra Barrera, Jefa del Departamento de Mateméticas, sefial6 que el
profesor Quezada Batalla esta solicitando 18 meses de periodo sabatico, muy merecidos
después de hacerse cargo de la jefatura del Departamento de Matematicas los Ultimos
afos, sus objetivos son continuar con su proyecto divisional de investigacion de semigrupos
cuanticos de Markov en analisis, probabilidad y fisica, va continuar asesorando a un alumno
de licenciatura, uno de maestria y uno de doctorado, tiene un estudiante mas en post-
doctorado; sus documentos van acompafiados por el Vo. Bo. De cada coordinador. El



profesor se compromete a publicar uno o dos articulos y de ser posible, ir4 a la Universidad
de Mildn donde colabora con varios colegas desde hace algunos afios.

NOTA. 583.1.4
Se conocio el periodo sabatico del profesor Roberto Quezada
Batalla, del Departamento de Mateméticas.

El Dr. Juan Marcos Esparza Schulz, Encargado del Departamento de Quimica, comentd
que el profesor Méndez Ruiz estd solicitando un periodo sabatico de 22 meses,
basicamente el profesor hara investigacion, organizara un simposio en resonancia
magnética, realizara varias estancias en Espafia y Francia. Se compromete a elaborar un
articulo y publicarlo en una revista indexada asi como presentaciones en congreso. El
profesor continuard asesorando a su alumno de posgrado, sus documentos van
acompafados por el Vo. Bo. de la Coordinadora del Posgrado en Quimica

NOTA. 583.1.5
Se conocio el periodo sabatico del profesor Francisco Méndez
Ruiz, del Departamento de Quimica.

7. Aclaracion respecto del punto 7 de la sesién 582 celebrada el 26 de noviembre
del 2019, relativo a la solicitud de periodo sabatico del profesor Gabriel Lopez
Garza del Departamento de Matematicas para dejar sin efecto el acuerdo
correspondiente.

A solicitud del Presidente del Consejo la Secretaria coment6 que al inicio de la sesion se
aprobo el acta 582 donde se incluye un acuerdo que tiene que ver con la solicitud de ocho
meses de periodo sabatico del profesor Gabriel Lopez Garza, en ese momento no se reparé
en la constancia oficial de servicios que emite la oficina de Recursos Humanos donde indica
gue una vez que el trabajador académico haya disfrutado un periodo sabdatico, para generar
nuevamente el derecho, debera laborar al menos tres afios en forma ininterrumpida a partir
de su incorporacion, en seguida, la Secretaria dio lectura a la comunicacion que se le hizo
llegar al profesor.

Dado que su solicitud de sabatico fue aprobada por este 6rgano colegiado, es necesaria la
aclaracion

NOTA. 583.2
Se conocié la aclaraciéon respecto a la solicitud de periodo
sabatico del profesor Gabriel Lopez Garza del Departamento
de Matematicas para dejar sin efecto el acuerdo 582.8.



8. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del informe de periodo sabético
del profesor:

NOMBRE DEPARTAMENTO

Mufioz Gamboa, Caupolicin Humberto Ingenieria Eléctrica

Jacobo Villa, Marco Antonio Ingenieria de Procesos e Hidraulica
Villa Villa, Maria Quimica

El Ing. Castro Careaga, Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica, comentd que el
profesor Mufioz Gamboa al inicio de su sabatico propuso elaborar un libro, un articulo de
investigacion y articulos de divulgacion, ademas realiz6 un arbitraje de un articulo de
investigacion; el Jefe de Departamento consideré que los objetivos se cumplieron
satisfactoriamente.

ACUERDO 583.7.1
Se aprob6 por unanimidad el informe de periodo sabético del
profesor Caupolicdn Humberto Mufioz Gamboa del
Departamento de Ingenieria Eléctrica.

El Dr. Ruiz Martinez, Jefe del Departamento de Ingenieria de Procesos e Hidraulica
comentod, que el profesor Jacobo Villa pertenece al grupo de Ingenieria Hidroldgica y gozo
un periodo sabatico de 16 meses, lo concluy6 en diciembre del 2016 por lo que la entrega
del informe es tardia. Los objetivos que planteé fueron muy diversos, él deseaba realizar
trabajo de campo tomando lecturas en un sistema fluvial en el rio Jamapa, en Veracruz,
para medir profundidad y aforos que le pudieran servir para predecir desbordamientos del
rio en caso de huracanes; ademas planted generar un modelo conceptual de como funciona
hidraulica e hidrolégicamente este sistema para posteriormente desarrollar un modelo
matematico para realizar predicciones. En docencia, propuso a trabajar en problemarios.
En cuanto a los resultados alcanzados, el profesor reporta que en el trabajo de campo
avanz6 bastante gquedandole algunas mediciones pendientes, el modelo matematico lo
desarrollé pero no ha podido ser calibrado porque los datos quedaron incompletos. El Jefe
del Departamento considerd que los objetivos se alcanzaron parcialmente.

ACUERDO 583.7.2
Se aprob6 con 14 votos a favor y 2 en contra el informe de
periodo sabéatico del profesor Marco Antonio Jacobo Villa del
Departamento de Ingenieria de Procesos e Hidraulica.

El Dr. Esparza Schulz, Encargado del Departamento de Quimica, comentd que la profesora
Villa Villa disfruté de un periodo sabatico de 22 meses, una de las metas propuestas en
investigacion era elaborar un articulo de investigacion y publicarlo en una revista indexada,
en docencia planeaba realizar material para las UEA que imparte, solo que en su periodo
tuvo problemas de salud lo que le impidié desarrollar todas las metas planteadas, tras lo
cual el encargado del Departamento de Quimica considerd que los objetivos no fueron
alcanzados
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ACUERDO 583.7.3
Se aprobd con 14 votos a favor y 2 abstenciones el informe de
periodo sabatico de la profesora Maria Villa Villa del
Departamento de Quimica.

9. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de los proyectos de dictamen
que presenta la Comision encargada de conocer y dictaminar sobre las
posibles faltas cometidas por alumnos de la Division de CBI.

El Presidente dio lectura al oficio signado por el Dr. Andrés Estrada Secretario de la Unidad
y al acta circunstancial de hechos que presenta el caso de Jaime Rodrigo Arellano Pérez
de la Licenciatura en Matematicas y explica que es el Consejo Divisional el que decide en
definitiva sobre el caso, si existe o no la falta y si asi fuera la sancién correspondiente de
acuerdo al Reglamento de Alumnos y elabora el Dictamen elaborado por la Comision
correspondiente.

La Secretaria de Consejo dio una pequefia resefia del trabajo que realizé la comisién y dio
lectura a la parte mas destacada del Dictamen.

El alumno Jaime Rodrigo Arellano Pérez de la Licenciatura en Mateméticas, fue acusado
de mofarse de José Alberto Maya Pérez, ayudante del Departamento de Fisica en relacion
a un caso de posible agresion del Sr. Arellano hacia el Sr. Maya, resuelto en 2018 por el
Consejo Divisional. .

ACUERDO 583.8.1
Se aprobd por unanimidad, el dictamen que presenté la
Comisién encargada de conocer y dictaminar sobre las
posibles faltas cometidas por alumnos de la Division de CBI,
del caso del alumno Jaime Rodrigo Arellano Pérez de la
Licenciatura en Matematicas. La comisibn no encontro
elementos suficientes para considerar que el alumno cometié
alguna falta prevista en el reglamento.

El Presidente del Consejo presentd el segundo caso, dio lectura al oficio signado por el Dr.
Andrés Estrada Alexanders, Secretario de la Unidad y ademas dio lectura el acta
circunstancial de hechos.

La alumna Frida Cecilia Luna Terron de la licenciatura en Ingenieria Biomédica fue
sefialada por el Dr. Armando Vazquez Zavala, profesor del Departamento de Fisica de
faltarle al respeto en varias ocasiones.
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ACUERDO 583.8.2
Se aprobd 15 votos a favor y una abstencion, el dictamen que
present6 la Comisiébn encargada de conocer y dictaminar
sobre las posibles faltas cometidas por alumnos de la Divisién
de CBI, del caso de la alumna Frida Cecilia Luna Terrén de la
Licenciatura en Ingenieria Biomédica. La comisiébn no
encontré elementos para considerar que la alumna cometié
alguna falta prevista en el reglamento.

10. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del proyecto de dictamen de
acreditacion de estudios de:

NOMBRE MATRICULA LICENCIATURA
Najera Buendia, Mauricio 2133042905 Computacion
Rodriguez Castillo, Alberto 2143007712 Computacion
Chavarria Jalpilla, Alfredo 2143071561 Ing. Biomédica
Rodriguez Pérez, Blanca Esthela 2193700133 Matematicas

El Presidente del Consejo Divisional dio lectura a las solicitudes presentadas, agregé que
las acreditaciones no siempre son uno a uno, que no hay un minimo de UEA para acreditar.
Consejo.

La primera solicitud se debe a un cambio de carrera. Se solicité acreditar 9 UEA que
representan el 17.61 % de los créditos de la licenciatura.

ACUERDO 583.9.1
Se aprobé con 14 votos a favor y 2 abstenciones el proyecto
de dictamen de acreditacion del alumno Mauricio Najera
Buendia de la Licenciatura en Computacion.

La solicitud de Alberto Rodriguez Castillo se debe a que realizé un cambio de Matematicas
a Computacion, se solicité acreditar 9 UEA que representan el 16.77 % de los créditos de
la licenciatura.

ACUERDO 583.9.2
Se aprobé unanimidad el proyecto de dictamen de
acreditacion del alumno Alberto Rodriguez Castillo de la
Licenciatura en Computacion.
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La siguiente solicitud se debe a un cambio de licenciatura, de Ingenieria Electrénica a Ing.
Biomédica. Se solicitd acreditar 6 UEA que representan el 12.3 % de los créditos de la
licenciatura.

ACUERDO 583.9.3
Se aprobdé unanimidad el proyecto de dictamen de
acreditacion del alumno Alfredo Chavarria Jalpilla de la
Licenciatura en Ingenieria Biomédica.

La ultima solicitud se debe a que la alumna cursard una segunda licenciatura, su primera
licenciatura fue en Computacion y ahora desea cursar Matematicas. Se solicito acreditar 22
UEA que representan el 43.47 % de los créditos de la licenciatura.

ACUERDO 583.9.4
Se aprobé unanimidad el proyecto de dictamen de
acreditacion de la alumna Blanca Esthela Rodriguez Pérez de
la Licenciatura en Matematicas.

11. Andlisis, discusidn y aprobacién, en su caso, del proyecto de dictamen de
equivalencia de estudios del alumno:

NOMBRE MATRICULA  LICENCIATURA

Servin Sanchez, Jorge Antonio 2183011950 Matematicas

El presidente del Consejo Divisional presenté la solicitud de Jorge Antonio Servin Sanchez
quien realizé estudios de Fisica y Matematicas en el Instituto Politécnico Nacional y se
encuentra inscrito en la licenciatura en Matematicas. El coordinador de la licenciatura en
Matematicas no otorga ninguna equivalencia debido a que las posibles materias
equivalentes no suman el 10% de créditos minimo necesario. No se hacen equivalentes
varias materias por la baja calificacion obtenida.

ACUERDO 583.10
Se aprob6 por unanimidad el proyecto de dictamen de
equivalencia del alumno Jorge Antonio Servin Sdnchez de la
en Matematicas.

12. Asuntos Generales
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El Presidente del Consejo dio lectura a una carta del C. Juan Carlos Roca Cruz quien causo
baja reglamentaria por acumular 13 NA en UEA del Tronco General de la licenciatura en
Quimica. Se aclar6é que de acuerdo a la legislacién no hay nada que se pueda hacer para
cambiar su estado escolar, pero que se cumple con la solicitud de dar lectura a la carta.

El Dr. Ochoa Tapia, recordé las préximas sesiones de Consejo Académico, menciond la
importancia de acudir a ellas.

El Dr. Mario Sandoval Espinosa, Representante del Personal Académico del Departamento
de Fisica, hablé de la importancia de la solidaridad en situaciones de violencia, comenté
sobre la posible creacién a nivel Divisional de una estrategia para tratar de erradicar la
indiferencia y apatia por seguridad de todos. La Dra. Saavedra Barrera opindé que la
propuesta es muy interesante, lo que se busca es formar integralmente a los alumnos y se
podrian hacer jornadas y traer conferencistas expertos en el tema para poder crear empatia
entre la comunidad, ademas agrego que la inseguridad es producto del deterioro en el tejido
social.

El Sr. Sebastian Tabares Flores, representante de los alumnos de las licenciaturas en
Fisica, Quimica y Ciencias Atmosféricas, comentd que en la semana de Fisica un perro
mordid a un profesor, nadie hizo algo por ayudarlo. Opiné que seria bueno que Proteccion
Civil sacara a los perros y que se tomen medidas para quienes ingresen con perros.

La Dra. Omafia Pulido, comenté que como miembro de la comision de faltas, le preocupa
la falta de respeto entre los miembros de la comunidad, hablé de la violencia que pasa
desapercibida de manera cotidiana, apoyé la creacién de jornadas, programas para crear
la semana del respeto, gue promuevan el conocimiento de los protocolos. Pidié no olvidar
gue no solo las faltas se dan entre los alumnos, también las hay de profesores a alumnos
y le gustaria saber qué tipo de sanciones hay para ese tipo de faltas, opiné que la
Universidad deberia tomar medidas preventivas.

La Srta. Heide Estephanie Castro Alvarado, representante de los alumnos de las
licenciaturas. Computacion e Ingenieria en Energia, denuncié el peligro que corren los la
alumnos que viven atras de la Unidad y que ya no pueden ingresar por el estacionamiento,
se sienten mas expuestos a posibles asaltos, pues tienen que caminar hasta la caseta 6
para poder ingresar, algunas veces en dicha caseta no hay vigilantes.

El Presidente del Consejo comenté que estas opiniones las llevard en el Consejo
Académico, ademas sefialé, que las cuestiones de faltas de los profesores las ve
directamente el Secretario de Unidad por ser materia laboral.

La Dra. Omafa, sugiri6 proponer que se promueva un retiro por necesidad, para los
profesores que ya son mayores o que por alguna situacion tienen algun tipo de
discapacidad.

A solicitud de la Dra. Saavedra, el Dr. Roman Linares comento6 que la comision de protocolo
esta haciendo rutas apegandose al Contrato Colectivo de Trabajo y al Reglamento de
Alumnos para poder aplicar una sancion adecuada. En Colegio Académico hay una
comision que trabaja exclusivamente en faltas, confia en que pronto se homogenice los
protocolos de las diferentes unidades.
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El Presidente del Consejo dio por terminada la Sesién No. 583, a las 13:10 horas del dia 24
de enero de 2020. Se extiende la presente acta que firman el Presidente y la Secretaria del
Consejo Divisional, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 51 del Reglamento Interno de
los Organos Colegiados Académicos.

Presidente del Consejo Secretaria del Consejo

Aprobada en la Sesién 584, celebrada el 20 de febrero de 2020
Consejo Divisional de CBI
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