ACTA DEL CONSEJO DIVISIONAL
SESION NUMERO 538
2 DE MARZO DE 2017

Presidente: Dr. José Gilberto Cordoba Herrera ij

Secretario: Dr. Andrés Francisco Estrada Alexanders

En la Sala de Consejo Divisional de la Divisién de 0:15 horas del dia 2 de

marzo de 2017, dio inicio la Sesion No. 538 del Consg¢

1. LISTA DE ASISTENCIA. %\'

El Secretario del Consejo informé qu lumna Mariana Ladron de Guevara ya no
formaba parte del Consejo Divisio debido a que no cumple con los requisitos
establecidos en la Legislaciéon U ifafia para ser Representante ante este Organo
Colegiado.

A continuacion paso lista dg ncia e informé la presencia de 14 miembros. La Srita.
Jesica Duran Pérez, sufle dé la Srita. Lizbeth Saavedra Fernandez se incorporé
durante la sesion. %
§ , Se declaré la existencia de quérum.
AP , EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

2.
El@nte del Consejo Divisional sometié a consideracién del mismo el Orden del Dia.

ACUERDO 538.1
Se aprobo por unanimidad el orden del dia.

3. Aprobacién, en su caso, del Acta de la sesion 535 celebrada el 7 de diciembre de
2016.

El Presidente del Consejo Divisional sometié a la consideracion del mismo el Acta 535.



ACUERDO 538.2
Se aprobdé por unanimidad el Acta de la Sesion 535,
celebrada el 7 de diciembre de 2016 con modificaciones de
forma.

4. Analisis, discusion y resoluciéon, en su caso, de la Convocatoria y los
Lineamientos particulares del premio a las areas de investigacion 2017.

Académico. Asi mismo, leyd la Convocatoria y los Lineamientos particul
Divisional para el afio 2017, que se presentan a continuacion.

De conformidad con las Modalidades Particulares del Consejo Académico de la Unidad Izta
las Areas de Investigacion 2017 aprobadas en su Sesion 414, el Consejo Divisional de
Sesion 538 celebrada el 2 de marzo de 2017, acordd emitir la presente:

a parg Otorgar el Premio a
asigas e Ingenieria en la

CONVOCATORIA AL PREMIO A L
AREAS DE INVESTIGACION 20

1. Podran participar las areas que hayan tenido una evolucion sig en’ los dltimos afios, independientemente
de su grado de consolidacion.

2. Podran concursar las areas que hayan sido aproba
presente convocatoria y que no hayan obtenido e:

ejo Académico a la fecha de publicacion de la
mio enjlos dos afios anteriores.

3. Los miembros del personal académico de
Departamento, el area de investigacion a
debidamente sus propuestas.

iviSion pFopondran al Consejo Divisional, a través del Jefe de
juicio merezca el Premio, para lo cual deberan fundamentar

4. Las propuestas se presentaran al
durante los afios 2014, 2015 y

ivisional incluyendo exclusivamente las actividades desarrolladas
pién se debera anexar lo siguiente:

a) Los documentos que den cllienta de la planeacion del area;

b) Una sembla € dgue contenga los elementos cuantitativos y cualitativos que demuestren su
evolucion gigni iva™Se debera hacer énfasis en la concordancia entre la planeacién del area, su

ados obtenidos en el periodo que se evalua, y

obatoria correspondiente.

cumplir con lo establecido en el contenido del articulo 290 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Rermapencia del Personal Académico, dando especial énfasis a la calidad de:

stigacion, del punto 1.2 y con la docencia, de los puntos 1.1.2 y 1.1.3 del articulo 7 del Tabulador
para Ingreso y Promocion del Personal Académico; generados en el periodo de tres afios que se
evalua;

b) Los resultados y los avances de los proyectos de investigacion del area aprobados por el Consejo
Divisional;

c) La aportacion del area al campo del conocimiento respectivo y la continuidad en el desarrollo de sus
lineas de investigacion; ademas de su relevancia y pertinencia en términos de la fraccion Il del articulo
2 de la Ley Organica;

d) Las actividades de discusion colectiva y convergencia tematica en los proyectos a cargo del area, asi
como el impacto académico y social de las lineas de investigacion que cultivan. La integracion
académica del area se demostrara fehacientemente a través de la organizacion de eventos, la
congruencia tematica de las lineas desarrolladas, las investigaciones publicadas, etc.;



e) La contribucion del area en la formacion de profesionales de licenciatura y posgrado conforme al
articulo 3 del Reglamento de Estudios Superiores, a través del desarrollo de actividades relacionadas
con la asesoria de trabajos terminales, idoneas comunicaciones de resultados o tesis de alumnos de
licenciatura o de posgrado, segun sea el caso; en el marco de los programas de la Universidad o de
otras instituciones de educacion superior del pais;

f)  Los resultados obtenidos en la habilitacion de investigadores para la generacién, conducciéon o
asesoramiento de proyectos y programas de investigacion relevantes en las disciplinas cultivadas en el
area, asi como la formacion y actualizacién permanente de los miembros de la misma;

g) La participacion activa del area en el establecimiento de relaciones internas e interinstitucionales con
otros grupos de investigacién o desarrollo tecnolégico;

h) Los premios, distinciones y becas obtenidas por los integrantes del area durante el periodo.a e

i)  La concordancia entre la planeacion del desarrollo del area y los resultados obteni
sometido a evaluacion.

6. La participacion de los miembros del area en las actividades realizadas por la Divisién para uestd en marcha y
desarrollo de las Politicas Operativas de Docencia de la Unidad Iztapalapa, vincutadas con actividades de
investigacion.

7. Sélo seran evaluadas aquellas actividades que hayan sido debidamente pro ante la documentacion

correspondiente.
8. El premio se podréa otorgar hasta dos areas de la Division.

9. Laresolucion del Consejo Divisional sera inapelable.

LINEAMIENTOS PARTI
OTOR EMIO A LAS

AREAS®BE.IN GACION 2017.
El Consejo Divisional, para llevar a cahd la selecc de las areas que presentara al Consejo Académico como
candidatas a recibir el Premio, formara un gfpo asésor integrado por Profesores Distinguidos de la Divisién. Este grupo
asesor se encargara de analizar las_pgopuestas recibidas, definira las areas que a su juicio puedan concursar para la
obtencién del Premio y podra hage 2ecomendaciones que estime convenientes para proporcionar elementos de

Para resolver sobre el otg, i de“este Premio, el Consejo Divisional y el grupo asesor tomara en consideracién a
las areas que han expgfim los dltimos afios una evolucion significativa, independientemente de su nivel de
consolidacién recon aso, formalmente asignado. Lo anterior implica que en la evaluacién de las areas
participantes, adem@as de lo entos cuantitativos, como el numero de los productos del trabajo de sus integrantes,
encion a aspectos de indole cualitativa, a efecto de que el premio no constituya
cQnacimiento a la productividad académica, sino a aspectos tales como su creatividad en la
el aprovechamiento fructifero de nuevos nichos de oportunidad, la atencién de lineas de
edosas y prometedoras en los ambitos cientifico y humanistico, la exploraciéon de nuevas formas de
s grupos o instituciones académicas, nuevas formas de articulacion del binomio docencia-

as propuestas de areas se recibiran en la Secretaria del Consejo Divisional. La fecha limite para presentar propuestas
ra a partir de la publicacion de la convocatoria y hasta el viernes 28 de abril de 2017.

El Grupo Asesor emitira su dictamen a mas tardar el viernes 26 de mayo de 2017.

El Consejo Divisional resolvera sobre las areas que presentara al Consejo Académico antes del dia viernes 23 de junio
de 2017.

ACUERDO 538.3
Se aprobaron por unanimidad la Convocatoria y los
Lineamientos particulares del Consejo Divisional para otorgar
el Premio a las Areas de Investigacion 2017.



5. Andlisis, discusion y ratificacion, en su caso, de la designaciéon de los miembros
de los Comités de las licenciaturas en Ciencias Atmosféricas, Ingenieria
Biomédica, Ingenieria en Energia e Ingenieria Quimica, de acuerdo con los
Lineamientos particulares que establecen las funciones y modalidades de
integracion y operacioén de los comités de licenciatura de la Divisién de CBI.

El Dr. José Gilberto Cordoba Herrera presentd la postulacion de varios profesores para
formar parte de los Comités de las licenciaturas en Ciencias Atmosféricas, Ingenieria
Biomédica, Ingenieria en Energia e Ingenieria Quimica.

En la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas se propone que el Dr. Afman érez-

Guerrero Noyola, el Dr. Eduardo Pifia Garza, el Dr. Eugenio Goémez\Reyes/ y el Dr.
Orlando Guzman Lopez formen parte del Comité.

ERDO 538.4.1

Se aprobé por unanimidad la desig de los profesores

Armando Pérez-Guerrero Noyo
Eugenio Gomez Reyes
formar parte del Comi

duardo Pina Garza,
Guzman Loépez para
Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas de acuera os Lineamientos particulares
que establecen lasAun es”y modalidades de integracion y

operaciéon de |C\' de licenciatura de la Division de

D

CBI.
En la Licenciatura en Ingenieria Bi& se propone que la Dra. Aida Jiménez

Gonzalez, la Dra. Maria Teresa Gonzalez y la Dra. Raquel Valdés Cristerna
ACUERDO 538.4.2

formen parte del Comité.
robé por unanimidad la designacioén de las profesoras

Afda Jiménez Gonzéalez, Maria Teresa Garcia Gonzalez y
aquel Valdés Cristerna para formar parte del Comité de la
C Licenciatura en Ingenieria Biomédica de acuerdo con los

Lineamientos particulares que establecen las funciones y
modalidades de integracion y operacion de los comités de
licenciatura de la Division de CBI.

atura en Ingenieria en Energia se propone que el Dr. Francisco Valdés
ada, €"Dr. Gilberto Espinosa Paredes, el Dr. Jorge Arias Torres y el M. en C. Eugenio
ijjano LCabrera formen parte del Comité.

ACUERDO 538.4.3
Se aprobd por unanimidad la designacién de los profesores
Francisco Valdés Parada, Gilberto Espinosa Paredes, Jorge
Arias Torres y Eugenio Torijano Cabrera para formar parte
del Comité de la Licenciatura en Ingenieria en Energia de
acuerdo con los Lineamientos particulares que establecen
las funciones y modalidades de integracion y operacion de
los comités de licenciatura de la Divisién de CBI.



En la Licenciatura en Ingenieria Quimica se propone que el Dr. Carlos Martinez Vera
forme parte del Comité.

ACUERDO 538.4.4
Se aprobd por unanimidad la designacion del profesor Carlos
Martinez Vera para formar parte del Comité de la
Licenciatura en Ingenieria Quimica de acuerdo con los
Lineamientos particulares que establecen las funciones y
modalidades de integracion y operacion de los comités de
licenciatura de la Divisién de CBI.

6. Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, del informe que sentah como
profesor visitante el doctor:

NOMBRE DEPARTAMENTO

José Antonio Morales Serna Quimica

te que presento el Dr.
José Antonio Morales Serna, menciond que img sos de docencia en la

emas de catalisis, publicé tres

departamento, continudé con su investigaciéon e
' dos congresos nacionales y uno

articulos en la RSC Adv, ademas de que
internacional

ACUERDO 538.5

actividades del segundo afio como profesor
gl Dr. José Antonio Morales Serna del

7. Anadlisis, discusidnry aprobacién, en su caso, de la solicitud de prérroga de
contratacion rofesor visitante del doctor:
DEPARTAMENTO
Morales Serna Quimica

todas lag firmas en el documento de apoyo del area involucrada, comenté que al
cuestieriar a los profesores del area acerca de la contratacion no encontré6 argumentos
académicos para la no contratacién del profesor, mencioné que algunos profesores
argumentaban que el profesor Morales Serna era “grosero” con los alumnos y que él no
contd con elementos necesarios para negar la propuesta de contratacion.

El Dr. Dominguez Ortiz mencioné que la contratacion definitiva ya no sera considerada en
un futuro debido a que no hay consenso en el area involucrada, considerdé que ya no es
necesario que se cuente con el aval de todos los miembros del area para apoyar una
contratacion de profesor visitante. Cuestion6 cuales serian las pruebas para considerar



que un profesor es un “grosero” y pidié que fueran los alumnos quienes expresaran su
sentir.

La Dra. Viniegra dio lectura a un documento enviado por profesores del Area de Quimica
Inorganica en el cual expresan su sentir ante la solicitud de la prérroga de contratacién del
profesor Morales Serna y que en términos generales mencionan que no estan dispuestos
a apoyar la recontratacion debido a las multiples quejas y comentarios desfavorables de
parte de los alumnos, ademas de la falta de interaccion académica con los otros
miembros del area y que se oponen a la contratacién definitiva de dicho profesor por la
falta de discusion dentro del area para el uso de las plazas vacantes.

Ademas mencioné que alumnos se acercaron a ella para comen oS
desagradables con el profesor Morales Serna y le solicitaron que los pr te el
Organo Colegiado a lo que ella sugiri6 que mejor se acercaran a entante

estudiantil, ademas menciond su preocupacion acerca de la dina ihterna del

Mostrdé su sorpresa y molestia ante una situacion en donde
humillo, agredié y amenazé a alumnos de la Institucion segu
legar profesores del

Departamento y alumnos al respecto de la contratacié que la contrataciéon se
hiciera sdlo por seis meses para que el Dr. Morales Sé€ ra con el tiempo suficiente
para terminar sus actividades pendientes en la Unive y para que su actitud dentro
de la Institucion si tenga consecuencias.

La Srita. Stephanie Gonzalez Migoni d %.m documento enviado a su correo

io deC

electrénico al respecto del punto de la golicitud prérroga de contratacién del profesor
José Antonio Morales Serna, y que enétér s generales menciona la experiencia vivida
imica en los grupos del profesor, quien en un
os de investigacion con él, en situaciones
arlos e insultarlos por no acatar lo que él decia,
incitacion por parte del profesor para llegar a la
ibid otro correo con palabras mas fuertes acerca del
trato irrespetuoso del gcia los alumnos.

principio los invitd a trabajar
derivadas de los mismo empe

ro, los alumnos Cristobal Coto Velazquez, Ricardo Rodriguez
el Martinez, solicitaron la palabra ante el Organo Colegiado,
aprobado mostraron su apoyo a la recontratacion del profesor
mencionaron que es un profesor exigente y que eso es lo que no agrada

mnos, que a ellos siempre los ha tratado con respeto y los ha apoyado
2ntidos.

Ramirez y Eli
después d

meses, el Dr. Gilberto Cordoba recordd que las contrataciones de profesores visitantes
pueden ser hasta por un afo, asi que no habria inconveniente de votar una contratacion
de seis meses. El Dr. Ricardo Marcelin Jiménez menciond que el area involucrada esta en
crisis y que la propuesta de la Dra. Viniegra intenta encontrar un punto medio entre
diferentes circunstancias.

El Dr. Andrés Estrada Alexanders comentd que existen disputas al interior del area
involucrada y que seria lamentable tener un profesor visitante que no encaja con sus
colegas y no tener un trabajo en conjunto y si no se contratara como visitante se podria



contratar como profesor curricular por el tiempo necesario para que tenga un margen y
pueda terminar los cursos que tiene asignado en el trimestre, mencioné que existen
alternativas al respecto, sin embargo, el que tenga comentarios negativos al nivel de
docencia es grave, el hecho de las quejas y de que no se haya integrado al departamento,
pues es un asunto a considerar.

El Dr. Ricardo Lobo Oehmichen pidi6é se calificara a todos los profesores visitantes de la
misma manera en la docencia, que si puede que el profesor sea enérgico y a los alumnos
no les parece pues no tiene que “caerle bien” a todos, consideré que no deben tomar en
cuenta las percepciones personales y pidié la recontratacion por un aino mas. \r
as

El Presidente del Consejo recordé a los miembros del Consejo ‘Q@

contrataciones de profesores visitantes se han revisado de la misma manefa debido’/a que
probablemente se contraten de manera definitiva, se cuida cada aspectp de las
solicitudes.

rdé realizar dos
la segunda para
sor visitante para un

Cuando se considerd lo suficientemente discutido el pleno del C
votaciones, la primera para establecer el tiempo de contratagig
aprobar o no la solicitud de prérroga de contratacion como™pr

tercer afno del Dr. José Antonio Morales Serna.
O ACUERDO 538.6.1

Se aprobé por 9 or, 0 en contra y 4 abstenciones
que la solicit N oga de contratacion como profesor
r. yJo

visitante I sé Antonio Morales Serna del
Departa to Quimica fuera por un periodo de seis

mese

9 ACUERDO 538.6.2

% ob0 por 12 votos a favor, 0 en contra y 2 abstenciones
Q

icitud de prorroga de contratacién como profesor
ante del Dr. José Antonio Morales Serna del
epartamento de Quimica, a partir del 3 de marzo de 2017.

y resolucion, en su caso, de la solicitud de periodo sabatico

DEPARTAMENTO TIEMPO A PARTIR DE
exander-Katz y Kauffmann Fisica 6 meses 1-V-2017

EI®r. José Luis Hernandez Pozos, presentd la solicitud de periodo sabatico y el plan de
trab el profesor Roberto Alexander-Katz y Kauffmann.

ACUERDO 538.7
Se aprobo por unanimidad la solicitud de periodo sabatico
del profesor Roberto Alexander-Katz y Kauffmann del
Departamento de Fisica.



9. Conocimiento del periodo sabatico de los profesores:

NOMBRE DEPARTAMENTO TIEMPO A PARTIR DE
Ulises Caldifio Garcia Fisica 12 meses  28-VIII-2017
José Inés Jiménez Aquino Fisica 12 meses  28-VIII-2017
Lidia Jiménez Lara Fisica 12 meses 1-V-2017
José Luis Jiménez Ramirez Fisica 22 meses 1-V-2017
Hugo Aurelio Morales Técotl Fisica 12 meses 17-1V-2017
Angel Tomas Aljama Corrales Ingenieria Eléctrica 12 meses 1-V-2017
Sonia Charleston Villalobos Ingenieria Eléctrica 12 meses 1-V-2017
Federico Gonzalez Garcia Ingenieria de Procesos 12 meses 1-VIII-2017
e Hidraulica
Julio Ernesto Solis Daun Matematicas 12 meses -2

El Dr. José Luis Hernandez Pozos presenté los planes de trabajo de periado sabatico que
realizaran los profesores: Ulises Caldino Garcia, José Inés Jiméne ino, Lidia
Jiménez Lara, José Luis Jiménez Ramirez y Hugo Aurelio Morales Técotl durante el
tiempo solicitado.

Nota 538.1.1

Se conocio el periodo sabatic . Ulises Caldifio Garcia
del Departamento de Fi %

\b Nota 538.1.2

Se conocio el i atico del Dr. José Inés Jiménez
Aquino del‘ﬁ%v de Fisica.

Nota 538.1.3
periodo sabatico de la Dra. Lidia Jiménez Lara
nto de Fisica.

Nota 538.1.4

Técotl del Departamento de Fisica.

irez del Departamento de Fisica.
% Nota 538.1.5
E Se conocid el periodo sabatico del Dr. Hugo Aurelio Morales

Nota 538.1.6
Se conocidé el periodo sabatico del Dr. Tomas Aljama
Corrales del Departamento de Ingenieria Eléctrica.

Nota 538.1.7
Se conocid el periodo sabatico de la Dra. Sonia Charleston
Villalobos del Departamento de Ingenieria Eléctrica.



El Dr. Richard Ruiz Martinez presento el plan de trabajo de periodo sabatico que realizara
el profesor Federico Gonzalez Garcia durante el tiempo solicitado.

Nota 538.1.8
Se conocid el periodo sabatico del Dr. Federico Gonzalez
Garcia del Departamento de Ingenieria de Procesos e
Hidraulica.

El Dr. Roberto Quezada Batalla presentd el plan de trabajo de periodo s Ne
realizara el profesor Julio Ernesto Solis Daun durante el tiempo solicitado.

Cr:?a 538.1.9
Se conocid el periodo sabatico del Dg Julio esto Solis

Daun del Departamento de Matematica

10. Analisis, discusion y resolucion, en su caso, del infd
del profesor:
NOMBRE DEPA

Héctor Miguel Trujillo Arriaga Inge

de periodo sabatico

El Dr. Ricardo Marcelin Jiménez, Jefe del D to de Ingenieria Eléctrica, realizé
una sintesis del informe de actividades re a rante el periodo sabatico que el Dr.
Héctor Miguel Truijillo Arriaga presentd; cemento'gue dio clases en el Instituto Tecnolégico
S

de Querétaro y presentd los docume lo prueban; consideré que los objetivos se
cumplieron parcialmente.

%}

11. Analisis, di ¢ aprobacién, en su caso, de la programacién anual de UEA
que impart licenciaturas de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria
i

ACUERDO 538.8
robo por unanimidad el informe de periodo sabatico del
or Héctor Miguel Trujillo Arriaga del Departamento de
ieria Eléctrica.

res 17-P, 17-O y 18-l.

per que los coordinadores, en base a las necesidades de los alumnos, puedan
modificar esta planeacion.

El Dr. Roberto Quezada Batalla mencioné que falté integrar el TG de Matematicas, el Dr.
Andrés Estrada Alexanders ofrecié una disculpa por la omision y comenté que se
integraria antes de enviar a Sistemas Escolares.



ACUERDO 538.9
Se aprobé por unanimidad la programacion anual de UEA
que imparten las licenciaturas de la Divisiéon de CBI para los
trimestres 17-P, 17-O y 18-l.

12. Anadlisis, discusiéon y aprobaciéon, en su caso, del proyecto de dictamen de
acreditacion de estudios de los alumnos:

NOMBRE MATRICULA LICENCIATURA
Greta Garcia Ochoa 2113010309 Ingenieria Electrénica
Diana Karen Olivares Jiménez 2133014483 Matematicas
Johana Stephany Aguilar Larios 2143045178 Quimica
Luis Fernando Sanchez Ruiz 2153045939 Quimica
POSGRADO
Jesica Teresa Rojas Cuevas 2162800055 Matematica ivel Doctorado)

CUERDO 538.10.1

Se aprobdé por unanimida cto de dictamen de
acreditacion de la alumnay 'Greta Garcia Ochoa de la
Licenciatura en Ingenier ica.
\' ACUERDO 538.10.2
Se aprobdé po idad el proyecto de dictamen de
la

acreditacion a Diana Karen Olivares Jiménez de
la Licencia Matematicas.

ACUERDO 538.10.3
e aprobd por unanimidad el proyecto de dictamen de

creditacién de la alumna Jesica Teresa Rojas Cuevas del

% Posgrado en Matematicas.
HEE Siscusi()n y aprobacién, en su caso, del proyecto de dictamen de

Aguilar Larios y Luis Fernando Sanchez Ruiz
r a la Coordinadora de estudios la revision de los

Los casos de los alumnos Johana
se retiraron del punto y se acordo
expedientes.

a de estudios del alumno:
MATRICULA LICENCIATURA

edrell Rosas Lépez 2163008788 Ingenieria Electrénica
POSGRADO
varo Hernandez Cervantes 2171801328 Matematicas (Nivel Doctorado)

ACUERDO 538.11.1
Se aprobd por unanimidad el proyecto de dictamen de
equivalencia del alumno Igmar Cedrell Rosas Lopez de la
Licenciatura en Ingenieria Electrénica.

10



ACUERDO 538.11.2
Se aprobd por unanimidad el proyecto de dictamen de
equivalencia del alumno Alvaro Hernandez Cervantes del
Posgrado en Matematicas (Nivel Doctorado).

14. Asuntos generales. x
El Presidente del Consejo Divisional mencioné que se tendrian sesione gio
Académico debido a las elecciones de un miembro de la Junta Directiva/que t a su
periodo de ley como miembro de la misma y que se tendria otro cambio mas.

n lgs alumnos de
inconformidad

El Dr. Ricardo Marcelin Jiménez comentd la problematica que fi
posgrado por el recorte presupuestal del CONACYT y pidié ma
ante los Organos Colegiados a quienes le compete esta situagion)

El Dr. José Luis Hernandez Pozos manifestdé su molestia ituacion del Sistema de
compras de la institucion porque aun no se tiene u iento agil y rapido, lo que
provoca que las compras de insumos sea muy Ien gndo ya esta avanzado el aio.

S
$

erminada la Sesiéon No. 538, a las 13:15 horas del dia

El Presidente del Consejg .@

16 de diciembre de 2016NSeé=€xtiende la presente acta que firman el Presidente y el
Secretario del Consgje™Divigional, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 51 del
Reglamento Intered 0s/Organos Colegiados Académicos.

Pres te del Consejo Secretario del Consejo

Aprobada en la Sesién 539, celebrada el 31 de marzo de 2017
Consejo Divisional de CBI
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