ACTA DEL CONSEJO DIVISIONAL
SESION NUMERO 537
30 DE ENERO DE 2017

Presidente: Dr. José Gilberto Cordoba Herrera < %

Secretario: Dr. Andrés Francisco Estrada AIexandﬁ/

En la Sala de Consejo Divisional de la Divisiéon de C
enero de 2017, dio inicio la Sesion No. 537 del Consejt

1. LISTA DE ASISTENCIA. \ >

El Secretario del Consejo dio lectura a mento en el que el Jefe del Departamento
:%n

B : 15:12 horas del dia 30 de

de Ingenieria Eléctrica comunica su_a cia al pleno e informa que el Ing. Mauricio
Lopez Villasefior tomara su lugar eq ion.

Acto seguido, pasé lista de gasigtencia
Gibran Mubarqui Guevara n.
O Se declaré la existencia de quérum.

SU CASO, DEL ORDEN DEL DIiA.

2, APROB%
El Pres | Consejo Divisional sometioé a consideracion del mismo el Orden del Dia.
C) ACUERDO 537.1

Se aprobé por unanimidad el orden del dia.

e informé la presencia de 15 miembros. EI Sr.

3. Aprobacién, en su caso, de las Actas de la sesiones 530, 531, 532, 533 y 534
celebradas el 13 y 28 de octubre, 18 y 30 de noviembre.

El Presidente del Consejo Divisional someti6é a la consideracion del mismo las Actas 530,
531, 532, 533 y 534.



ACUERDO 537.2.1
Se aprobd por unanimidad el Acta de la Sesién 530,
celebrada el 13 de octubre de 2016 con modificaciones de
forma.

ACUERDO 537.2.2

Se aprobd por unanimidad el Acta de la Sesién 531,
celebrada el 28 de octubre de 2016 sin modificaciones.

ACUER \3.3
Se aprobd por unanimidad el Acta de la 532,
celebrada el 18 de noviembre de 2016 con modificaciohes de

forma.

celebrada el 30 de noviembre de01645in modificaciones.

WRDO 537.2.4
Se aprobd por unanimidad el Av a Sesion 533,

ACUERDO 537.2.5
| YActa de la Sesién 534,
2016 sin modificaciones.

Se aprobd por unanimid
celebrada el 30 de novit

4. Analisis, discusiéon y aprobacion, en s N , de la determinaciéon anual de las
necesidades de personal académi e la Division de Ciencias Basicas e
Ingenieria correspondientes al aiio2017.

El Presidente del Consejo Division@ncioné al pleno que con base en el articulo 34

fraccion V y en el articulo 58 fraccion X¥del Reglamento Organico, asi como en el articulo
117 del Reglamento de Ingromocién y Permanencia de Personal Académico, la

Division de Ciencias Basi enieria presenta al Consejo Divisional las necesidades
de personal académi o% el afo 2017, considerando para tal fin los aspectos
necesarios para el ddeguadé desarrollo de los planes y programas académicos de los
departamentos qué’co an la Divisién y dio lectura al documento en cuestion.

El Dr. Roberto da Batalla mencion6 que el Departamento de Matematicas atiende

un gran nu alumnos de la misma Division y de las otras divisiones, por lo que
requier mas profesores para atender a esta demanda. Explicé el procedimiento
tacion de profesores curriculares cada trimestre segun la reglamentacioén y

par
estipul6é en este documento la justificacion para convocar a las plazas curriculares y cubrir
la da de profesores.

La Dra. Margarita Viniegra Ramirez mencioné que en donde se define el indice de
productividad de los profesores se debe de incluir la formacién de recursos humanos.
Comentd que se debe de revisar las politicas de docencia en la Unidad y al interior de la
Division para que las politicas no s6lo sean buenas intenciones sino realmente hacer algo
al respecto.



ACUERDO 537.3
Se aprobd por unanimidad la determinacion anual de
necesidades de personal académico de la Division de
Ciencias Basicas e Ingenieria correspondientes al afio 2017.

5. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las modalidades particulares
para el otorgamiento del Premio a la Docencia 2017.

De acuerdo a la Convocatoria al Vigésimo Sexto Concurso al Premio a la D(&:ia
emitida por el Rector General de la UAM el dia 9 de enero de 2017 y con v@ el
articulo 278 del Reglamento de ingreso, promocion y permanencia D
académico (RIPPPA), el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria de
Iztapalapa, emite las siguientes:

MODALIDADES PARTICULARES PARA EL OTORGAMI OV
DEL PREMIO A LA DOCENCIA

1. Para elegir candidatos para el Premio a la Docencia, el Consejo Divisional a una Comision que proponga
los nombres de los candidatos que pueden ser merecedores de tal d ra lo cual se dara a la tarea de

buscar a los candidatos entre el personal académico involucrado cia de la Division.

2. La Comision estara integrada por dos jefes de departament
representantes propietarios de los alumnos ante el ConsejggDivisionaisde CBI.

3. Parala busqueda de los candidatos que pueden ser pro

en cuenta como cualidades y/o habilidades deseablés, €ntre
. Motivado y motivador.
. Buen comunicador.

. Formador y orientador.

. Buen colaborador con la activj te de la Division.
. Innovador.

. Reconocido por su labor doce

. Comprometido institucionalment

. Responsable ante Ig esos escolares.

. Transmitir el conoc

. Haber contribui
estudio o sjstemas‘@ducativos innovadores.

ovar su practica docente incorporando los resultados de su investigacién y buscar

s\para el Premio a la Docencia, la Comisién tomara
s, las siguientes:

s Pepsonales, Secretario Académico, Representantes del Personal Académico ante el Consejo
ordinadores de Estudio no podran participar como candidatos al premio.

4. recibira propuestas de los diferentes departamentos mediante los miembros del Consejo Divisional,
urnaran éstas a la Comision, a partir del 31 de enero y hasta el 7 de abril de 2017. La Comisién
ara las propuestas de afios anteriores, siempre y cuando cumplan con lo establecido en la convocatoria
del Rector General.
5. a Comision debera hacer una auscultacion sobre los candidatos que pretenda proponer para el Premio a la

Docencia entre los jefes de departamento, coordinadores de estudio, profesores y alumnos.

6. La Comision evaluara a los candidatos basandose en los siguientes criterios:

l. Lo sefialado en el articulo 281 del RIPPPA relativo a la labor docente desarrollada al servicio de la
UAM.

1. Toda la labor docente del profesor.

M. La asignacion docente del profesor debera ser en promedio de al menos 3 UEA de trabajo de aula por
afo, durante los ultimos 5 afios, excluyendo los periodos sabaticos y las licencias por motivos
académicos o por incapacidad médica. En caso de que los candidatos no tengan esta antigliedad, la
carga docente se considerara desde su ingreso a la UAM.



\A Los aspectos relevantes a la docencia contenidos en los curricula vitarum de los candidatos.

V. Los premios y reconocimientos a la calidad docente, siempre y cuando hayan sido otorgados por trabajo
realizado al servicio de la UAM.
VI. Las evaluaciones del profesor que realizan los alumnos, asi como las realizadas por el Coordinador de
Estudios y las del Jefe de Departamento.
VII. La labor de investigacion de los profesores asociada a los programas de licenciatura.

7. Una vez terminado el periodo para la recepcion de propuestas, la Comisién tendra 30 dias habiles, para entregar
su dictamen al Consejo Divisional en el cual presentara los nombres de los profesores que considere
merecedores del Premio a la Docencia.

8. La Comision procurara otorgar el premio a aquellos profesores que no lo hayan obtenido.
\ple

9. En una sesién del Consejo Divisional decidira sobre el otorgamiento del Premio a la Docencia por
de los miembros presentes.

ACUERDO 537.4
Se aprobaron por unanimidad las Modalidades particulares

para el otorgamiento del Premio a la DW%W.

6. Autorizacion de la Convocatoria para la eleccion
propietarios del personal académico y de los alumn
respectivos, ante el Consejo Divisional paré
fundamento en los articulos 20 y 21, fracci6

los representantes
omo de los suplentes
eriodo 2017-2018, con
Reglamento Interno de los

g autorice al Comité Electoral
lecciones extraordinarias para
| del citado ordenamiento.

Organos Colegiados Académicos. Asimis
emitir la Convocatoria respectiva en el ¢
ese periodo, en términos del articulo 21

El Presidente del Consejo Divisional di ra a la Convocatoria para elecciones de
representantes de profesores y de | os ante el Consejo Divisional para el periodo
2017-2018.

En cumplimiento a los articulos 16, 17 Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos (RIOCA) de la
Universidad Auténoma Metropolitandy 6 amento en el articulo 20 del mismo reglamento, se expide la siguiente:

CONVOCATORIA

A elecciones ordin
Ciencias Basicas e In

representantes del personal académico y de los alumnos ante el Consejo Divisional de
ara el periodo 2017-2018.

I. COMITE (o)

El Cgmité al fue constituido el 3 de abril, 3 de junio y 19 de julio de 2016, en las sesiones 523, 524 y 526 del Consejo
Divisional d¢ Ciencias Basicas e Ingenieria.
Il. SEDE DEL COMITE ELECTORAL

El lugar sede del Comité Electoral es la Secretaria Académica de CBI.

lll. DIA, LUGAR Y HORARIO DE ELECCIONES

Las elecciones tendran lugar el 8 de marzo de 2017, de las 10:00 a las 16:00 horas en:

1) La planta baja del edificio “T” para el personal académico



2) El paso del edificio “C” para los alumnos

IV. REQUISITOS PARA SER CANDIDATOS

Para ser miembro propietario o suplente por parte del personal académico, con base en el articulo 32 del Reglamento
Organico (RO), se requiere:

l. Tener nacionalidad mexicana o ser inmigrado;
1. Estar adscrito al Departamento a cuyo personal académico pretende representar, dedicar tiempo
completo a actividades académicas en la Universidad y al menos 20 horas semanales de trabajo al
Departamento que pretenda representar;
1l. Haber estado adscrito al Departamento a cuyos profesores pretenda representar, por lo menosdurante
todo el afio anterior a la fecha de la eleccién, salvo en el caso de Departamentos de nueva crea ;
V. Formar parte del personal académico ordinario por tiempo indeterminado y tener una antigifedad
minima de dos anos en la Universidad;
V. No desempefar puestos de confianza al servicio de la Universidad, y
VI. No ser representante del personal académico ante los consejos académicos.

Para ser miembro propietario o suplente por parte de los alumnos, con base en el articulo 33 del (RO), se requiere:

1. Tener nacionalidad mexicana o ser inmigrado;

1. Haber cursado del plan de estudios en que se encuentre inscrito, por | , dos trimestres si es

alumno de licenciatura, o un trimestre si es alumno de posgrado;

Il Estar inscrito al afio escolar, como alumno de la division, de
consejo divisional;

I3 adscripcion que haga el

\A No permanecer sin inscripcion en, al menos, una unida nza aprendizaje por mas de un
trimestre durante el tiempo de su representacion;
V. No haber estado inscrito mas de siete afios en el ni iatura;
VI. No formar parte del personal académico o admi % a Universidad, y
VII. No ser representante de los alumnos ante el cQbsej émico.

V. ADSCRIPCION DE ALUMNOS PARA EFECTOS DE VOTA}

Con base en el articulo 23 del RIOCA, los consejosydivisiofales determinaran la adscripcion de los alumnos a los
departamentos, para efectos de la votacion. 0 rd que la adscripcion que hagan los Consejos Académicos
concuerde con la que realicen los consejos divis

De conformidad con lo anterior, el consejo divisional a€ordd en la Sesién 128, adscribir a los alumnos de la siguiente forma:

Alumnos de: Representantes Representantes Alumnos del:
a) Licenciatura en Matematicas Un representante Departamento de
Posgrados de la Divisién Matematicas
b) Licenciatura en Compu Un representante Departamento de
Licenciatura en Ingeni Quimica
c) Licenciatura en In Un representante Departamento de Ingenieria
Licenciatura en In de Procesos e Hidraulica
d) j Un representante Departamento de Fisica
e) Un representante Departamento de

Ingenieria Eléctrica

Departamentode Fisica.

VI. REQUISITOS PARA VOTAR

Con base en el articulo 24 del RIOCA, podran votar aquellos miembros de la comunidad universitaria que aparezcan en las
listas electorales y acrediten su identidad al momento de la votacion.

VIl. REGISTRO DE CANDIDATOS

El registro de candidatos se hara por planillas para representantes del personal académico y para alumnos, de acuerdo con
los requisitos estipulados en los articulos 32 y 33 respectivamente del RO. Habra registro de dos candidatos por planilla,
uno para representante propietario y otro para suplente, en los formatos que proporciona la Oficina Técnica del Consejo
Divisional, en los cuales se expresara por escrito la aceptacion de los candidatos propuestos. Estas propuestas podran



provenir de individuos o grupos. El registro se hara por escrito desde la fecha de la emisiéon de la convocatoria hasta las
17:00 horas del 23 de febrero de 2017 en la Secretaria Académica de CBI, edificio "T" cubiculo 231.

En las planillas de los alumnos, el titular y suplente no pueden estar inscritos en el mismo plan de estudios.
Las solicitudes, tanto de modificaciéon, como de baja de registros deberan presentarse también por escrito en todos los
casos. Los documentos deberan entregarse en la Secretaria Académica de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, y

acompanfarse de la autorizacién por escrito de los candidatos propuestos.

Los profesores y los alumnos podran votar Unicamente por las planillas registradas.

VIIl. COMPUTO DE LOS VOTOS
El computo de los votos se llevara a cabo el mismo dia de la eleccién en la Secretaria Académica de CE 00
horas, en reunion publica.

En caso de empate, el Comité Electoral convocara, simultaneamente a la publicaciéon de resultados a nuéva votacion,
que tendra lugar dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de dicha publicaciéon. A esta nueva votaciéon se

presentaran unicamente los casos que hubieran empatado en primer lugar.
Al término del computo de los votos el Comité Electoral hara la declaracion de los votos o 'N

IX. INCONFORMIDADES Y RECURSOS

En caso de existir motivo de inconformidad, a partir de la publicaciéon de OnyocCatoria y hasta la hora del cierre de las
votaciones, los recursos al respecto se podran plantear, en forma fundada, % ito y firmados por los recurrentes ante el
Comité Electoral desde el momento en que se realiza la publicacién esta canvocatoria y hasta una hora después del
cierre de las votaciones. \

mputo de votos se podran plantear ante el Comité

Electoral, por escrito y firmados por los recurrentes, de las 10: 00 horas del dia 9 de marzo de 2017.

La resolucion de los recursos que se hubieren plantea: 3
del Comité Electoral presentes en la reunion que se efettuara,

X. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los recursos sobre los actos u omisiones efectuados durant%
s

optada por el voto de la mayoria simple de los integrantes
su caso, el dia 9 de marzo de 2017 a las 17:00 horas.

El Comité Electoral publicarda y comuni
2017.

ah Consejo Divisional, los resultados de las elecciones el dia 9 de marzo de

XI. DECLARACION DE £AND S ELECTOS
Con base en el a lo 36 del RIOCA, los ¢rganos colegiados académicos respectivos haran la declaracion de los
candidatos elec n era sesién que se celebre a partir de la comunicacion de los resultados de las elecciones.

NOTA 537.1
Se autorizé por unanimidad las Convocatoria para elecciones
de representantes de los profesores y de los alumnos ante el
Consejo Divisional 2017-2018.

7. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del dictamen que presenta la
Comisién encargada de evaluar un proyecto de investigacion del Departamento
de Ingenieria de Procesos e Hidraulica.



El Presidente del Consejo Divisional comentd que el Consejo Divisional debe aprobar los
nuevos proyectos de investigacion que presentan los departamentos de la Division y que
el Departamento de Ingenieria de Procesos e Hidraulica presentaba uno nuevo. Mencion6
que la Comisién encargada de revisar estos nuevos proyectos esta formada por el Jefe de
Departamento, el Representante de profesores y el Jefe de Area correspondiente, que en
este caso es el mismo responsable del proyecto.

El Dr. Richard Steve Ruiz Martinez presentd el proyecto Materiales con propiedades
opticas ad hoc para el aprovechamiento y uso limpio de la energia, que cumple los
lineamientos divisionales. El dictamen viene avalado por revisores externNue
consideraron viable dicho proyecto.

ACUERDO 537.5

presentdé la

de investigacion

ad hoc para el

la energia del
rocesos e Hidraulica.

Se aprobd por unanimidad el dictam
Comision encargada de evaluar el
Materiales con propiedades @pti
aprovechamiento y uso limapi
Departamento de Ingenieri

o)
profesor visitante la doctora:
NOMBRE \ PARTAMENTO
Adriana Bonilla Sanche Quimica
El Dr. Armando Dominguez Ortiz, epartamento de Quimica, realiz6 una sintesis

8. Andlisis, discusion y aprobacién, en su es\:el informe que presenta como

del informe de actividades del primer amo como profesor visitante que presentd la Dra.
Adriana Bonilla Sanchez, mencioné quie’impartié cursos de docencia en la Licenciatura en
Quimica, reportd que trabajé el proyecto de investigacion: Estudio sobre la pirdlisis
catalitica de polietileno as de porosidad y acidez modificada. Efectos en la
selectividad hacia compues de alto valor agregado, comentd que logré apoyo para su
investigacion media | RRODEP, asistié un congreso internacional y otro nacional y

publicé dos articm%

9. Analisis, discusion y resolucion, en su caso, del informe de periodo sabatico de
las profesoras:

ACUERDO 537.6
Se aprobé por unanimidad el informe de actividades del
primer afio como profesor visitante de la Dra. Adriana Bonilla
Sanchez del Departamento de Quimica.

NOMBRE DEPARTAMENTO
Martha Refugio Ortiz Posadas Ingenieria Eléctrica
Jaqueline Padilla Zuiiga Quimica

Ma. Gloria Sarabia Martinez Quimica

El Dr. Gilberto Cérdoba Herrera, realizé una sintesis del informe de actividades realizadas
durante el periodo sabatico que la Dra. Martha Refugio Ortiz Posadas presentd; comenté



que desarrollé dos proyectos de investigacion conjunta con la Universidad de La Frontera
en Chile, trabajoé en un capitulo de libro aceptado para su publicacién, presentd un trabajo
en el Congreso Latinoamericano de Ingenieria Biomédica e impartié dos conferencias
magistrales en la Universidad de la Frontera. Mencion6 que el Jefe de Departamento
considero que los objetivos se cumplieron satisfactoriamente.

ACUERDO 537.7.1
Se aprobé por unanimidad el informe de periodo sabatico de
la profesora Martha Refugio Ortiz Posadas del Departamento

de Ingenieria Eléctrica. \

El Dr. Armando Dominguez Ortiz, Jefe del Departamento de Quimica, realizé un :ntesis
de los informes de actividades realizadas durante el periodo 3tico que
independientemente presentaron la Dra. Jaqueline Padilla Zufiiga y la Dra. Ma. Gloria
Sarabia Martinez. V

Menciond que la Dra. Jaqueline Padilla Zufiga realizé activida e investigacién, se

identificaron tres aminoacidos como potenciales respons% a afinidad de la unién

NS1-CPSF30 para explicar la accion infecciosa de la_in za A en humanos y dicho

trabajo se present6é en un congreso internacional. Esn anual de laboratorio y un
{O).CO

articulo de investigacién. El Jefe del Departamx sider6 que los objetivos se

cumplieron satisfactoriamente. c:
ACUERDO 537.7.2

Se aprobo unanimidad el informe de periodo sabatico de
la profesorapyJaqtieline Padilla Zuhiga del Departamento de
Quimi

A continuacion presento e @ e de la Dra. Ma. Gloria Sarabia Martinez, cuyas
actividades durante el perigde, sabatico estuvieron dirigidas a elaborar el material de un
libro de Higiene y Se uri% para los laboratorios de docencia en la ensefianza de la
Quimica para ser pg€sent ante el Comité Editorial para su publicacion. El Jefe del
Departamento copSiderg glie los objetivos se cumplieron satisfactoriamente.

ACUERDO 537.7.3

Se aprobé por unanimidad el informe de periodo sabatico de
la profesora Ma. Gloria Sarabia Martinez del Departamento
de Quimica.

O

10. Anadlisis, discusiéon y aprobaciéon, en su caso, del dictamen que presenta la
Comisién encargada de revisar el acuerdo que fija el numero maximo de
alumnos de nuevo ingreso.

El Dr. Andrés Francisco Estrada Alexanders dio lectura al siguiente Dictamen que
presentd la Comision encargada de revisar el acuerdo que fija el niumero maximo de
alumnos de nuevo ingreso:



CONSIDERANDO

N

Los Lineamientos generales para determinar el nUmero maximo de alumnos que podran ser inscritos.

2. El Plan Estratégico de la DCBI, la Planeacion Estratégica de la Unidad Iztapalapa y el Plan de Desarrollo Institucional
de la UAM.

3. Los indicadores relativos del estado que guarda la poblaciéon de cada licenciatura de la DCBI.

4. En el afio 2017 solo se tendra ingreso en el trimestre de Otofio, aunque los aspirantes podran solicitar el ingreso desde

el primer proceso de seleccion.

DICTAMEN

La Comision propone se admitan como maximo por licenciatura, los siguientes nimeros de alumnos de nuevo fagreso y
tiempo completo, para el trimestre 17-0O.

LICENCIATURA TIEMPO COMPLETO -~
TURNO UNICO 17-O
CIENCIAS ATMOSFERICAS 30 )
COMPUTACION 100
FISICA 95

INGENIERIA BIOMEDICA 100 y
INGENIERIA ELECTRONICA 10
INGENIERIA EN ENERGIA 100

INGENIERIA HIDROLOGICA 0

INGENIERIA QUIMICA

MATEMATICAS

QUIMICA 80
TOTAL 815

a) Sean admitidos los aspirantes cuyo puntaje en el exame eleccign sea superior a los 620 puntos en las
licenciaturas en Ciencias Atmosféricas, Fisica, Ingenieria'gn , Ingenieria Hidroldgica, Ingenieria Quimica y
Quimica.

b) Para las Licenciaturas de Ingenieria Biomédica, Ingeniéni
aspirantes cuyo puntaje sea superior a 650 punto;\

c) Parala Licenciatura en Matematicas sean ad !!II aspirantes que tengan mas del 55% de aciertos en

conocimientos de matematicas en el examé ccion.
El Dr. Ricardo Lobo Oehmi nciono que hoy en dia existe una presién para admitir
con

Se recomienda ademas que:

lectrénica, Computacion y Matematicas sean admitidos los

mas alumnos en la univers que la medida que se toma de admitir menos es grave y
se cuestiond sobre cuencias que tendra al exterior. Pregunté que tanto se
estudié esta situacig cual fue el analisis que se llevd a cabo para tomar esta decision.
Comento que ni o inadores de estudio ni el Jefe de Departamento consultaron a
los profesores Sgbre esta medida.

La Dra. garita Viniegra mencion6é que la mayoria de las licenciaturas ya tienen un
ingreso @ y que en la Licenciatura de Quimica ya se esperaba este cambio y que al
inforMarYasl0s profesores del Departamento no tuvo ningun comentario al respecto.
Consider® que es una medida necesaria para toda la Division ya que se ha incrementado
el in 0 a través de los afos y en este dictamen aun se da mas espacios para ellos y
que, ademas, el Director de la Divisién puede tener “margen” para aceptar mas alumnos
con buenos puntajes en el examen de seleccion y que, en realidad, se estan aceptando
mas aspirantes que en otros afos.

El Dr. José Luis Hernandez Pozos mencioné que se han aceptado todo tipo de aspirantes
desde los muy buenos hasta los que tienen deficiencias graves en matematicas y calculo,
considerd que esta medida es en beneficio de la Division y que se debe hacer en general
no sélo para algunas licenciaturas y pidi6 que en futuro también se revisen los puntajes



para poder estar en posibilidades de aumentar esos numeros y recibir a los mejores
aspirantes.

El Dr. Juan Ramon Jiménez Alaniz comenté que la demanda académica ha aumentado
de manera significativa y que aumentar el ingreso de alumnos seria algo irresponsable
por parte de la universidad debido a que no se cuenta con los recursos necesarios para
atender a los alumnos como se merecen, menciond que hay problemas para tener los
salones que se necesitan, que hay problemas para tener los laboratorios con lo necesario
para los alumnos que los ocupan. Considerd que esta es un buena medida y que se
analizé de la manera adecuada y que se ponderaron todas las posibilidades que seﬁen
como Institucion.

El Dr. Roberto Quezada Batalla comenté que la Licenciatura en Matematicas ez6 a
tener un ingreso al afio desde hace aproximadamente ocho afios, que se ia el temor
de que no funcionara y que lo qué paso6 fue que el nimero de alumnos aumento, lo que
demostré que fue decisién acertada, mencion6 que el mensaje que epvia es que hay
que mejorar y que se esta haciendo una buena labor en ayudar nos en la parte
de matematicas y calculo.

de IPH fue donde se dio
claturas y, que el jefe de
debido a que no existian las
rsos que habia que apoyar en
seria de esa manera por la actual

El Dr. Richard Ruiz Martinez mencion6 que en el Depa
el cambio a un solo ingreso en algunas de su
N1 D10

condiciones necesarias para hacerlo por todo
primavera y en otofio, pero que en esta ocasidn,
planeacion de los cursos complementarios.

El Dr. Andrés Estrada Alexanders menw e el problema de los alumnos, sobre todo
en el primer afo, es serio debido a/que alumnos que tardan mas de los cuatro afios
que estipulan los planes y programa estudio y el tratar de racionalizar mas el ingreso,
el tratar de elegir a los mejoreg@lumna@s, el tratar de tener mas profesores disponibles en
el trimestre de otofio y en primavera, son cosas que se tienen que hacer para
mejorar el egreso de los . Consider6 necesario reforzar el aprendizaje de los
alumnos en la parte lasNgnatematicas buscando que los profesores los apoyen con
asesorias fuera de lds joras” de clase. Recordé que a pesar de la presion que pudiera
existir una de las 6lit e la Division ha sido tener a los mejores alumnos y trabajar en
la planeacién ades para apoyar a los alumnos en su formacion.

El Presiden onsejo explicéd al pleno del Consejo como se establecen los cortes

Cuando se considero lo suficientemente discutido se procedié a la votacion.

ACUERDO 537.8
Se aprobd por unanimidad el dictamen que presenta la
Comision encargada de revisar el acuerdo que fija el nimero
maximo de alumnos de nuevo ingreso.
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11. Andlisis, discusién y aprobacién, en su caso, de la modificacion a la
programacion anual de UEA que presenta la coordinacion del Posgrado en
Matematicas para el trimestre 17-1.

El Dr. José Gilberto Cérdoba Herrera presenté al pleno del Consejo la siguiente
modificacion a la programacion anual de las UEA en el Posgrado en Matematicas para el
trimestre 17-1.

POSGRADO EN MATEMATICAS CLAVE CuPO
ALTA
Temas Selectos de Combinatoria Il 2137060 1

ACQ&O 537.9

Se aprobd por 11 votos a favor, 0 en coptra y 1 abstencion la
modificacion a la programacién N UEA en el

Posgrado en Matematicas para el tri 7-1.

12. Andlisis, discusion y aprobacioén, en su caso, d
recuperacion de la calidad de alumno para con

NOMBRE MAT AwsPOSGRADO
Perla Araceli Maldonado Cortes 212380 MCMAI (Nivel Maestria)
Norma Elizabeth Pérez Tejeda Rojas Quimica (Nivel Doctorado)

2 9
Oscar Vazquez Vera 40& 53 Quimica (Nivel Doctorado)
\ ACUERDO 537.10.1
Se apor unanimidad la recuperacién de calidad de

no d€ posgrado de Perla Araceli Maldonado Cortes, a

alun
deI 30 de enero de 2017 y hasta finalizar el trimestre
>

ACUERDO 537.10.2
q Se aprobd por unanimidad la recuperacion de calidad de

studios de posgrado de:

|! ecto de dictamen sobre la

alumno de posgrado de Norma Elizabeth Pérez Tejeda
Rojas, a partir del 30 de enero de 2017 y hasta finalizar el
trimestre 17-O

O ACUERDO 537.10.3

Se aprobd por unanimidad la recuperacion de calidad de
alumno de posgrado de Oscar Vazquez Vera, a partir del 30
de enero de 2017 y hasta finalizar el trimestre 17-0O.

13. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del proyecto de dictamen de
acreditacion de estudios de los alumnos:

NOMBRE MATRICULA LICENCIATURA
Angélica Iztel Guzman Rodriguez 2133043073 Matematicas
POSGRADO

Emilio Rafael Olvera Ochoa 2131800212 CYTI (Nivel Doctorado)
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Felipe Hernandez Cardona 2163804253 Matematicas (Nivel Doctorado)

ACUERDO 537.11.1
Se aprob6 por unanimidad el proyecto de dictamen de
acreditacién de la alumna Angélica Iztel Guzman Rodriguez
de la Licenciatura en Matematicas.

ACUERDO 537.11.2
Se aprob6 por unanimidad el proyecto de dictan‘&?e
a

acreditacién del alumno Emilio Rafael Olvera el
Posgrado en Ciencias y Tecnologias de la Infor ivel
Doctorado).

ACUERDO 537.11.3

Se aprobé por unanimidad el proyew dictamen de
acreditaciéon del alumno Felipe 5 z Cardona del
0).

Posgrado en Matematicas (Nivel Do

14. Andlisis, discusion y aprobacién, en su ca royecto de dictamen de
equivalencia de estudios de los alumnos:
NOMBRE MATRICU CENCIATURA
Aaréon Sandoval Rivera 215304644 Matematicas
POSGRADO
Francisco Javier Martinez Deferia 216180144 Matematicas (Nivel Doctorado)

Q\ ACUERDO 537.12.1
Se apr por unanimidad el proyecto de dictamen de
gfUivalencia del alumno Aaron Sandoval Rivera de la
iatura en Matematicas.

ACUERDO 537.12.2
Se aprob6 por unanimidad el proyecto de dictamen de
% equivalencia del alumno Francisco Javier Martinez Deferia

del Posgrado en Matematicas (Nivel Doctorado).

G)Qos generales.

El Presidente del Consejo Divisional mencioné que la Universidad esta emplazada a
huelga para el dia 1 de febrero a las 11 de la noche, coment6 que la Institucion ya hizo

una propuesta al Sindicato de trabajadores y dio lectura al documento emitido por la
Secretaria General de la UAM con la propuesta ya presentada al Sindicato.

La Dra. Margarita Viniegra Ramirez mencion6 hacen falta los insumos necesarios en los

bafios de mujeres de la Unidad y pidid6 que se hiciera llegar la solicitud a las instancias
necesarias debido a que cuando ellos lo solicitan les informan que no hay insumos.
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El Dr. Gilberto Cérdoba Herrera menciond que en la ultima sesién del Consejo Académico
se pregunté al Secretario de la Unidad acerca de este asunto y que no se ha tenido
respuesta por parte de las autoridades. El Dr. José Luis Hernandez Pozos se mostré de
acuerdo con la Dra. Viniegra y no solo en los sanitarios de mujeres sino también en los de
hombres pasa el mismo problema.

AN
o4
R

El Presidente del Consejo dio por terminada la Sesio @ , a las 18:00 horas del dia
30 de enero de 2017. Se extiende la presente gue firman el Presidente y el

Secretario del Consejo Divisional, de acuerdogco sefialado en el articulo 51 del
Reglamento Interno de los Organos ColegiadO\ icos.

Presidente del Consejo : : Secretario del Consejo

E Aprobada en la Sesion 539, celebrada el 31 de marzo de 2017
Consejo Divisional de CBI
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